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2016 FAALIYET RAPORU

BAKAN SUNUSU

Atatiirk Aragtirma Merkezi, 664 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile yeniden yapilandirilmis olup Yiiksek Kurumun
kurulusuna dahil bir kurumdur. Merkezimiz basta “Atatiirk’iin
kisiligi olmak tizere diisiincesi, ilkeleri, toplumun degisim ve
doniistimiine iliskin  gerceklestirilen inkilaplari, Cumhuriyet

donemine ait temel kaynaklari, bilim, kiiltiir ve sanat eserlerini

incelemek, bu alanlarda iiretilen bilgileri yayimlamak™ ile gorevlidir.

Merkezimiz, iniversitelerimizle, sivil toplum kuruluslariyla tarihi ve kiiltiirel
cografyamizda yer alan iilkelerin bilim kurumlariyla ortak bilimsel ¢alismalar yapmakta, ilmi
toplantilar diizenleyerek bilim ve kiiltiir hayatina onemli katkilarda bulunmaktadir. Bu
kapsamda 1983-2016 yillar1 arasinda pek ¢ok ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, panel,
calistay, konferans gibi bilimsel etkinlikler diizenlemistir. ilmi toplantilarda sunulan bildiriler

kitap olarak yayimlanmis olup okuyucuya ve bilim diinyasina sunulmustur.

Cumhuriyetin kurulus ve gelisme siirecindeki olaylarin bugiline olan etkilerini ve
gelecegi sekillendirmedeki olast rollerini bilimsel yaklagimla irdelemek, bunun sonucunda elde
edilen bilgi, belge, yorum ve sentezleri Tiirk ve diinya kamuoyuna sunmak amaciyla dort yilda

bir olmak tizere "Uluslararasi Atatlirk Kongresi" diizenlenmektedir.

Universitelerimizde, Cumhuriyet Dénemi konularinda lisansiistii seviyede 6grenim
gbren basarili 6grencilere yiiksek lisans ve doktora burslar1 verilmekte olup hazirlanan tezler
Merkezimiz tarafindan basilmaktadir. Yayimlanmaya deger bulunan doktora tezlerinin

basimina oncelik taninmaktadir.

Atatlirk Arastirma Merkezi, kitap ve siireli yayinlara sahip ihtisas kiitiiphanesi, e-
magaza, kitap satis biirosu ile aragtirmaci ve okuyuculara hizmet vermekte, kitap fuarlar1 ve

tiniversitelerde yayin satis ve tanitim faaliyetlerine devam etmektedir.

Atatiirk Aragtirma Merkezi'nin 2016 yilinda gergeklestirilen faaliyetlerine iliskin olarak
hazirlanan Faaliyet Raporunu, tiim emegi gecenlere tesekkiirlerimle, kamuoyumuzun ilgi ve

bilgisine saygiyla sunuyorum.

Yildirim Tugrul TURKES
Basbakan Yardimcisi
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™

UST YONETICI SUNUSU

Atatiirk Arastirma Merkezi, kurulusunun 32. yilimi geride birakmistir. Merkez, 17
Agustos 1983 tarihinde Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu catisi altinda, tiizel
kisilige sahip, Atatiirk ve Cumhuriyet devri iizerine bilimsel arastirma ve incelenmelerde
bulunmak; bu alanda c¢alisan kisi ve kuruluslara destek olmak {iizere Anayasanin 134.
Maddesine istinaden 2876 sayili kanun ile kurulmustur. 2 Kasim 2011 tarihinde yiiriirliige
giren 664 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Arasgtirma Merkezi’nin gorevleri yeniden
tanzim edilmistir. Bu son diizenlemeye gore Atatiirk Arasgtirma Merkezi basta “Atatiirk’{in
Kisiligi olmak tizere diistincesi, ilkeleri, toplumun degisim ve doniisiimiine iligkin
gerceklestirilen inkilaplari, Cumhuriyet dénemine ait temel kaynaklari, bilim, kiiltiir ve sanat
eserlerini incelemek, bu alanlarda iiretilen bilgileri yayimlamak” ile gorevlidir.

Aragtirma merkezlerinin faaliyet alam iiniversitelere nazaran smirlidir. Universiteler
bilgi ve politika iireterek yayarlar, mevcut bilgiyi kullanirlar, tatbik ederler. Egitim-6gretim ile
mesgul olurlar, beyin giicii ve yetismis eleman saglarlar. Arastirma merkezlerinin amaci ise
tiniversitelerden farkli olarak sadece bilgi iiretmek, bilgileri yaymak ve bilimsel calismalara
destek olmaktir. Atatlirk Arastirma Merkezi’nin ilgi alani, basta tarih, miinhasiran Milli
Miicadele donemi ve Cumbhuriyet devri tarihi olmak tizere donemin biitiin degerlerini ihata
eden, inceleyen bilgi alanlaridir. Bu baglamda; iktisat, hukuk, siyaset bilimi, kamu y6netimi,
kiltlir, din, uluslararas: iligkiler, sosyoloji, diisiince, sanat gibi toplumun ve Cumhuriyet

doneminin biitiin degerleri Atatiirk Arastirma Merkezi’nin ilgi alanidir.
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Kurumumuz, 1983-2016 yillar1 arasinda pek ¢ok ulusal ve uluslararasi kongre,
sempozyum, panel, ¢alistay, konferans v.b. bilimsel etkinlikler diizenlemistir. Bu g¢ercevede
2016 yilinda 7 sempozyum ve 1 galistay olmak tizere toplam 8 bilimsel etkinlik diizenlenmistir.

Merkezimiz kurulusundan bugiine pek c¢ok arastirma-inceleme mahsulii eser
nesretmistir. {lmi toplantilarda sunulan bildiriler kitap olarak yayimlanmakta, halk serisi ve
Atatiirkciilik {izerine basilmig sesli-goriintiilii  eserler okuyucuya, bilim diinyasina
sunulmaktadir. Bu kapsamda 2016 yilinda kurulus amacina uygun olarak 18 yeni yayin, 11
tipkibasim ve siireli yayin olan “ATAM” dergisinin 89, 90, 91, ve 92. sayilar1 yayimlanmistir.
Merkezimiz tarafindan 2016 yilinda {iniversitelere, kiitiiphanelere ve kamu kurumlarina yurt
iginde ve yurt disinda toplam 19.412 adet eser, 500 adet siireli yayin ticretsiz dagitilmistir.

Atatiirk Arastirma Merkezi, kitap ve siireli yayimnlara sahip ihtisas kiitiiphanesi, e-
magaza, kitap satig biirosu ile aragtirmaci ve okuyuculara hizmet vermekte, kitap fuarlar1 ve
tiniversitelerde yayin satis ve tanitim faaliyetlerine devam etmektedir.

Universitelerimizde, Cumhuriyet Devri konularinda lisansiistii seviyede 6grenim goren
basarili Ogrencilerimize yliksek lisans ve doktora burslari verilmekte, hazirlanan tezler
Merkezimiz tarafindan yayimlanmaktadir.

Merkezimizin, 2016 yili faaliyet raporunun hazirlanmasinda emegi gegen mesai
arkadaglarima tesekkiir ediyor, plan ¢er¢evesinde uygulanan programin iilkemizin tarihine,

kiiltiiriine, siyasal ve sosyal hayatina 6nemli katkida bulundugunu umuyorum.

Prof. Dr. Mehmet Ali BEYHAN
Baskan
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I. GENEL BILGILER

A) Misyon, Vizyon

MIiSYONUMUZ

Atatiirk ve eseri hakkinda bilimsel arastirmalar yapmak, yaptirmak ve

sonug¢larin1 yaymaktir.

VIiZYONUMUZ

Atatiirkeii diisiince, Atatiirk ilke ve inkilaplar1 konularindaki bilimsel

arastirma ve etkinlikleriyle, ulusal ve uluslararasi alanda temel kurum olarak

Atatiirk ve eserini diinyaya tanitmaktir.
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B) Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

664 sayili Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Kurumumuz yeniden yapilandirilmistir.
Merkezimiz &zel biitgeli, kamu tiizel kisiligine sahip bir kurum olup Bagkan, Basgkan
Yardimcisi, Bilim Kurulu ve hizmet birimlerinden olusur.

Anayasa’nin 134. maddesi \

Atatiirk¢li diislinceyi, Atatiirk ilke ve inkilaplarimi, Tirk kiiltiiriind, Tirk
tarithini ve Tiirk dilini bilimsel yoldan arastirmak, tanitmak ve yaymak amaciyla;
Atatiirk’in manevi himayelerinde, Cumhurbagkaninin gozetim ve desteginde,
Basgbakanliga bagli; Atatiirk Arastirma Merkezi, Tirk Dil Kurumu, Tiirk Tarih
Kurumu ve Atatiirk Kiiltiir Merkezi’nden olusan, kamu tiizel kisiligine sahip
“Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu” kurulur.

Tiirk Dil Kurumu ile Tiirk Tarih Kurumu igin Atatiirk’iin vasiyetnamesinde
belirtilen mali menfaatler sakli olup kendilerine tahsis edilir.

Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu’nun kurulusu, organlari,
calisma usulleri ve 6zliik isleri ile kurulusuna dahil kurumlar tizerindeki yetkileri
kanunla diizenlenir.

Atatiirk Arastirma Merkezinin Gorevleri

a) Atatiirk'iin kisiligi, diisiincesi, ilkeleri ve inkilaplari ile Tiirkiye Cumbhuriyeti tarihini
ilgilendiren kaynaklar1 ve Cumhuriyet doneminde tretilen temel bilim ve kiiltiir eserlerini
incelemek ve yayima hazirlamak veya hazirlatmak.

b) Atatiirk, Milli Miicadele ve Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi ile ilgili Tiirk¢e ve yabanci
dillerde yazilmig kitap, brosiir, dergi ve benzeri materyali toplamak, bilimsel yontemlerle
diizenlemek, yiiriitilen faaliyetler kapsaminda degerlendirmek, arastirmacilarin  ve
kamuoyunun hizmetine sunmak.

c) Gorevi ile ilgili konularda bilimsel nitelikli kongreler, konferanslar, seminerler,
kurslar, her tiirlii bilimsel toplantilar, geziler, sergiler diizenlemek; bu alanda yurt iginde ve
yurt disinda diizenlenen bilimsel etkinliklere katilmak.

¢) Gorevi ile ilgili konularda siireli ve siiresiz yayinlar yapmak, ayni mahiyetteki
yayinlart Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore desteklemek, yaptigi arastirma,
inceleme, kongre, konferans ve seminerlerin sonuglarini yayimlamak.

d) Gorevi ile ilgili konularda inceleme ve arastirma yapacaklara ve lisansiistii
calismalarda bulunacaklara Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore her tiirlii destek ve
yardimlarda bulunmak.
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e) Yurt icinde ve yurt disinda Atatiirk¢li diisiince, Atatiirk ilke ve inkilaplar1 konulari
ile Cumhuriyetimizin kurulusunu hazirlayan ve Cumhuriyet dénemindeki olaylarin sebepleri
ve gelismeleri konularinda iistiin bagarili eserler veren yerli ve yabanci gercek ve tiizel kisileri

Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore desteklemek.

f) Gorevleri ile ilgili olarak, yurt icinde ve yurt disinda yerli ve yabanci, resmi ve 6zel
egitim, bilim, kiiltiir, sanat kurum ve kuruluslari ile arastirma merkezleri, arsivleri ve benzeri
yerlerde ve cesitli dallardaki arastirmaci, yazar ve sanatkarlarla Yonetim Kurulunca

belirlenecek esaslara gore igbirliginde bulunmak.

g) Gorev alanina giren konularda, yurt i¢i ve yurt disindaki yayinlari izlemek,

incelemek, degerlendirmek.

g) Biitlinlesik Bilgi Sistemi dahilinde, arsiv ve dokiimantasyon merkezi, bilgi
bankalar1 ve veri tabanlar1 olusturmak, 6zgiin telif eserler yazmak veya yazdirmak, bunlar

yayilamak, tanitmak, yaymak ve basilan eserleri kiitiiphanelere gondermek.

h) Yonetim Kurulunca belirlenecek esaslara gore, Biitiinlesik Bilgi Sistemi dahilinde,
belirlenen oncelikli konularda projeler hazirlamak ya da hazirlatmak; bu projelere katilacak
yiiksek lisans ve doktora &grencilerine yurt i¢i ve yurt dist burslar vermek, iistiin basari

gosterenleri odiillendirmek.

1) Bagbakan veya ilgili Bakan ve Yo6netim Kurulunca verilen diger gorevleri yerine
getirmek.
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C) idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Atatiirk Arastirma Merkezi’nin kendisine ait bir binasi bulunmamaktadir. Ozel
sahistan kiralanan ve Ankara, Balgat, Ziyabey Caddesi N0:19’da bulunan binanin 4. katinda
faaliyetlerini siirdiirmekte olup, bina Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu, Atatiirk
Kiltiir Merkezi ve Merkezimizce ortaklasa kullanilmaktadir. Zemin kat dahil 5 kat ve 2
bodrum kattan olusan binanin, 4. katinda 23 calisma biirosu, 3 arsiv odasi, makam odasi,
sekreter odasi, toplanti odasi, girisin altinda kiitiiphane, depo, yayin satis biirosu ve diger
ekipmanlardan olugmaktadir. Kurum personelinin kullanimina tahsis edilen lojman ve sosyal

tesis bulunmamaktadir.
2- Orgiit Yapisi

Atatiirk Arastirma Merkezinin idarf teskilati, 02 Kasim 2011 tarih ve 664 Sayili Kanun
Hiikmiindeki Kararname ile Merkez Baskani, Merkez Baskanina bagli Baskan Yardimcisi ve
Baskan yardimcisina bagl, Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Strateji
Gelistirme Midirliigi, Bilimsel Calismalar Miudirligii ile Uzman ve Uzman
Yardimcilarindan olugmaktadir. Atatiirk Arastirma Merkezi Baskanligi, Cumhurbagkanin
gozetiminde, Basbakanliga bagli olarak kurulan Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek
Kurumunu olusturan dort kurumdan biridir. Tagsra teskilatt bulunmayan Merkezin bilinyesinde;
amaglarinin gercgeklestirilmesi, gérevlerinin tam ve etkin bicimde yerine getirilmesi i¢in ilke
kararlar1 almakla yiikiimli olan Bilim Kurulu yeniden yapilanma kapsaminda 02 Kasim
2011 tarih ve 664 sayili Kanun Hiikmiinde kararnameye istinaden ¢ikarilan yonetmelikle
olusturulmustur. Atatiirk Arastirma Merkezinin Asli, Seref ve Haberlesme Uyeleri vardir.
Uyelikler igin gereken nitelikler, yapilacak secim ve gdrevlendirmelerin usulii, iiyeliklerin
say1s1 ve gorev siiresi, liyelerin gorev, yetki ve sorumluluklari ile tiyelikle ilgili diger hususlar

yonetmelikle diizenlenir.

10
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2.1- Bilim Kurulu

Atatiirk Arastirma Merkezi Bilim Kurulu; Atatiirk Arastirma Merkezi Baskaninin
Baskanliginda, Baskan Yardimecisi ile segilme usul ve esaslari ilgili mevzuatla belirlenmis en
az 20, en ¢ok 40 asli iiyeden olusur. Bilim Kurulu iiyeleri, ayni anda alanlariyla ilgili en fazla
dort calisma grubu ve komisyonda gorev alabilir. Bilim Kurulunun olusumu, liyelerin se¢imi,
gorevleri, ¢alisma usul ve esaslari ile Bilim Kuruluna iliskin diger hususlar yonetmelikle

diizenlenir.

2.1.1 - Bilim Kurulunun Gérevleri

v" Kurumun ilmi ¢aligmalarinin etkili bir bigimde yerine getirilmesi i¢in ilke kararlari
almak, Bilim ve Uygulama Kolu, diger Kol ve Komisyonlar ile Calisma Gruplarinin

olugmasi konusunda degerlendirmelerde bulunmak.
v Kurumun bilgi ve ¢eviri tiretimi ile kiilttir faaliyetleri konusunda goris bildirmek.

v' Kurumun stratejik planiile yillik bilimsel ve Kkiiltiirel galigma programlarinin

hazirlanmasina katkida bulunmak.

v" Yonetim Kurulunun onayina sunulmak tizere Yiiksek Kurum Baskani veya Kurum

Baskaninca 6nerilen yeni seref ve haberlesme tiyelerini belirlemek.

v" Yonetim Kurulunun onayina sunulmak tizere Kurumun verecegi bilim, hizmet ve

tesvik odiillerinin kimlere verilecegini ve miktarlarini belirlemek.
v Mevzuatin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.
Bilim Kurulunun Calisma Usul ve Esaslari

v Bilim Kurulu, Kurum Bagkaninin baskanlhiginda, bir sonraki yilin faaliyetlerinin
planlanmas1 ve yillik faaliyet raporunun degerlendirilmesi amaciyla Mayis ve Kasim
aylarinda olmak iizere yilda iki defa toplanir. Ayrica Kurum Bagkaninin 6nerisi ile
olaganiistii toplanabilir.

v" Toplanti glindemi, Kurum Bagskani tarafindan hazirlanir ve toplantidan en az on

bes giin once liyelere gonderilir.

v Bilim Kurulu, tiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve Kkatilan tiyelerin
salt ogunluguyla karar verir. Oylamalarda ¢ekimser oy kullanilamaz. Oylarin esitligi

halinde Baskanin oyu yoniinde karar verilir.
Bilim ve Uygulama Kollar

Bilim ve Uygulama Kollari, Kurum Bagkanmin teklifi, Bilim Kurulunun uygun
gorliisii ve Yonetim Kurulu karariile kurulur, bir baskan ve en az ikiiiyeden
olusur. Caligmalarindan Bilim Kuruluna ve bagli bulundugu baskana karsi sorumludur. Bilim
ve Uygulama Kollarmin ilmi arastirmalarini desteklemek iizere yeter sayida uzman ve uzman

yardimcisi ile haberlesme tliyesi gorevlendirilebilir.

11
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Bilim ve Uygulama Kolu, ¢alismalarint Kurumca tahsis edilen yerlerde, belirlenecek
diizen ve programa gore siirdiirtir, yillik calisma programini ve ¢alisma takvimini belirler ve

Kurum Baskanligina sunar.

Bilim ve uygulama kollari;

Tiirkiye Cumbhuriyeti Tarihi Bilim ve Uygulama Kolu
Tiirk D1s Politikasi Bilim ve Uygulama Kolu
Tirk Modernlesmesi Bilim ve Uygulama Kolu

Egitim, Bilim, Kiltiir Politikalar1 Bilim ve Uygulama Kolu

NSRNNIENIRN

Siyasi, Sosyal ve Ekonomi Arastirmalari Bilim ve Uygulama Kolu

Komisyon ve ¢calisma gruplar

Komisyonlar ve ¢alisma gruplari, Yiiksek Kurum ve ilgili Kurumun gorev alaniyla ilgili
konularda calisan bilim adamlari ve alaninda yetkin kisilerden olusur. Komisyonlar
ve ¢alisma gruplari, Yiiksek Kurum veya Kurum Bagkaninin teklifi, Bilim Kurulunun uygun
goriisii Ve Yonetim Kurulu karart ile kurulur. Komisyonlar ve ¢alisma gruplari ilgili mevzuat
cergevesinde gorevlendirilecek bilim adamlarindan bir bagskan ve en az iki iiyeden olusur.
Biriye en fazla dort galisma grubu veya komisyonda gorev alabilir. Komisyonlarin
ve ¢alisma gruplarinin aragtirma faaliyetlerini desteklemek iizere yeter sayida uzman ve
uzman Yyardimcist ile haberlesme liyesi gorevlendirilebilir. Gerektiginde caligmalara
katki saglayabilecek diger personelden de yararlanilabilir. Kurumlardan burs alan yiiksek
lisans ve doktora dgrencileri ile doktora sonrasi arastirmacilar, alanlariyla ilgili ¢alisma
gruplarina katilabilir. Calisma gruplari, gerektiginde Kurumun teklifi ve Yonetim Kurulunun
onayi ile tiniversitelerde de olusturulabilir ve bu gruplar da ¢aligmalarini bu yonetmelik
hiikiimlerine gore yerine getirir.

Komisyonlar ve g¢alisma gruplari, Kurumun amaglarinda belirtilen gorevleri yapar ve

sonuglandirir ve gerektiginde diger bilgi liretimi kiimeleriyle is birliginde bulunur.
Komisyon ve ¢calisma gruplari;

Atatiirk’e Ait Bilgi ve Belgelerin Derlenmesi Komisyonu

Yaym Komisyonu

Odiil Komisyonu

Terciime ve Yabanci Dilde Yayin Komisyonu

N N N N

Atatiirk Ansiklopedisi Calisma Grubu

12
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler,
idarelerin  caligma  siireglerini  ve hizmet sunma
yontemlerini  Onemli Ol¢iide degisiklige ugratmistir.
Ozellikle, internetin daha hizl1 erisilebilir ve daha yaygin
kullanilir hale gelmesiyle bilgiye ulasim kolaylasmakta ve
kurumlarin internet {izerinden hizmet sunmalart miimkiin

hale gelmektedir. Yiiksek Kurum ve bagli Kuruluslarin

saymanliklarinda Muhasebat Genel Miidiirliigiince saglanan donanimlarla internet tabanl
say2000i sistemi kullanilmaktadir. Merkezimizin biitce islemleri, Biitge Mali Kontrol Genel

Miidiirliigiince olusturulan e-biitce sisteminden yapilmaktadir.

Atatiirk Arasgtirma Merkezi’nin kanunla verilen gorevlerinin niteligine bakildiginda,
bilimsel aragtirma kurumu olan Merkezin temel islevi dogru bilgi liretmek ve iirettigi bilgiyi
topluma, ilgili mercilere sunmak ve egitimde kullanilabilir hale getirmek olarak 6zetlenebilir.
Kendisine yiiklenen bu gorevlerin bir geregi olarak Atatliirk Arastirma Merkezi {irettigi
bilgileri (rapor, arastirma, yaymn vb.) gesitli araglarla hedeflenen kitlelere sunmaktadir. Bu
araglarin basinda da giiniimiiz teknolojisinin gittikge yayginlasan bilgi ve iletisim araci

internet gelmektedir.

Atatiirk Arastirma Merkezinin bilgi ve iletisim teknolojisinin sagladigi olanaklardan

yararlanma diizeyine bakildiginda su tespitler yapilabilir;

a- Kurumun www.atam.gov.tr adli bir web sitesi bulunmaktadir. Bu web sitesinde
Kurum hakkinda bilgilere, Kurum yayinlarina, 5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuati geregi
hazirlanip yayimlanmas1 gereken raporlar ve diger bilgilere, Kurum tarafindan yapilan veya
yaptirilan arastirmalara, toplantilara, ylriitiilen ve ylriitiilmekte olan etkinliklere yer
verilmektedir.

b- Ayrica, Merkezin siireli yaymi olan “Atatiirk Arastirma Merkezi” dergisi ile bazi
temel referans yayinlar1 da tam erisime acik bir sekilde Merkezin web sitesinde yer
almaktadir. Bu yaymlardan kitaplarin bir kismi ile derginin tamami web ortamindan kisisel
bilgisayarlara da indirilebilir 6zelliktedir.

c- Merkezimizce yayimlanan eserler (http://e-magaza.atam.gov.tr) e-magaza sistemi
sayesinde alicilarin hizmetine siiratli ve ulasilabilir bir sekilde sunulmaktadir. Ayrica
Merkezimiz Kiitiiphanesi de igerigini ve veri tabanimmi tiim diinyadaki kullanicilara e-

kiitiiphane sistemi aracilig1 ile agmustir.

d- Merkezin web sitesinde yer alan “Bilgi Edinme” baglantisi sayesinde vatandaslar,
4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu c¢ercevesinde, kendilerini ve Kurum faaliyetlerini
ilgilendiren konularda internet ortamindan bilgi talep edebilmektedirler.
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e- Vatandaslar, Kurumun Stratejik Plan1 ile mevzuati geregi diizenlenmesi gereken

raporlara da web sitesi lizerinden erisim olanagina sahiptirler.

f- Kurum iginde elektronik ortamdan bilgi ve belge paylasimi intranet (i¢ ag) ile
saglanmaktadir.

g- Kurum kiitiiphanesinde yer alan kitaplarin yonetimini saglamak {izere kiitiiphane
yazilimindan yararlanilmaktadir.

Atatiirk Arastirma Merkezi’'nin kendine ait 2007 model R. Megane bir otomobili ve
kitap satis1 igin kullanilan 2007 model Ford Transit bir minibiisii vardir. Asagidaki tabloda
belirtildigi iizere teknolojik alt yap1 bilgisayar sayis1 ve internet baglantili bilgisayar sayisi
bakimindan personel ihtiyacini karsilayacak diizeydedir.
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ARACLAR ADET

Binek otomobil 1
(R. Megane /2007)
Minibiis 1
(Ford / 2007)
TOPLAM 2

TEKNOLOJIK ALTYAPI ADET
Telefon hat sayis1 8
Faks (belgegecer) cihazi 3
Bilgisayar 52
Diz tistii ve tablet bilgisayar 13
Kisi bagina diisen Bilgisayar sayisi 1
Internet Var
Televizyon 7
Projeksiyon 1
DVD Player 9
Kamera 1
Fotokopi makinasi 3
Tarayici 5
Fotograf Makinasi 2
Yazici 34
Klima cihazi 7
Yangin sondiirme cihazi 36
TOPLAM 175
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4- insan Kaynaklar
Atatiirk Arastirma Merkezi, Universiteden 2546 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun
38. maddesiyle gorevlendirilen Merkez Baskan ile birlikte, Aralik 2016 tarihi itibariyle idari
personel ve uzmanlardan olusan toplam 52 personele sahiptir. (1 idari uzman Tirk Dil
Kurumu’nda, 1 Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni Kalkinma Bakanligi’nda gegcici gorevli

olarak calismaktadir.)
Merkezimizin dolu-bos kadro sayisini gosteren personel durumu asagidaki tabloda

belirtilmistir.
Kurum Baskani1 1 1 -
Baskan Yardimcisi 1 1 -
Yiiksek Kurum Uzmani 10 - 10
Yiiksek Kurum Uzman
Yardimcist 10 ° .
Strateji Gelistirme Miidiirii 1 1 -
Idari Isler miidiirii 3 2 1
Uzman 5 5 -
Mali Hizmetler Uzman1 1 - 1
Mali Hizmetler Uzman " 0 ]
Yardimcist
Kiitliphaneci 2 2 -
Aragtirmaci 5 - 5
Miitercim 2 - 2
Programci 1 - 1
Sef 9 5 4
Sayman 1 - 1
Ayniyat saymant 1 1 -
Memur 14 9 5
Santral Memuru 1 1 -
Veznedar 1 - 1
Bilgisayar Isletmeni 13 8 5
Ver.Haz.Kont Isletmeni 2 -
Sofor 2 -
Teknisyen 1 - 1
Yardimc1 Hizmetler 2 2 -
Toplam 90 52 38
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Personelin Cinsiyet Durumu

Kadin 32 62
Erkek 20 38
TOPLAM 52 100
=
= kadin
H erkek
Jd
Personelin Egitim Durumu
Doktora 1 2
Yiiksek Lisans 12 23
Lisans 30 58
On Lisans 1 2
Lise 5 9
[kdgretim 3 6
TOPLAM 52 100
F . |
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5- Sunulan Hizmetler

v

5.1- Strateji Gelistirme Miidiirliigiiniin Gorevleri

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi
cercevesinden  idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,
amaclarini olusturmak iizere gerekli caligmalar1 yapmak.

Idarenin gérev alania giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkinli§i ve tatmin
diizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

Idarenin Stratejik Plan ve performans programinin hazirlanmasi ¢alismalarini
yiiriitmek.

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mevzuat uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimlerini dikkate alarak oOdenegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

Biitce kayitlarim1 tutmak, biitge uygulama sonuglarma iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

Mlgili mevzuat gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin
takip ve tahsil islemlerini yiirtitmek.

Harcama birimi tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.

Idarenin yatirim programinmn hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarimi
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gerektiren mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuclandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda {ist yoneticiye ve
harcama yetkilisine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

Ic Kontrol sisteminin kurulmasi, standartlariin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapmak, iist yonetimin i¢ denetime yonelik islevinin etkililigini

ve verimliligini artirmak i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak.
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v' Idarenin Muhasebe hizmetlerinin Muhasebe Yetkilisi sorumlulugunda asagidaki

v

v

esaslar dahilinde yiiriitiilmesini saglamak.

e  Qelirlerin tahsili, giderlerin hak sahibine 6denmesi, para ve para ile ifade
edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ve gelir ve Odeme islemlerinin kayitlarinin yapilmasi,
raporlanmasi, muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasi iglemlerini yiirtitmek.

e Gerekli bilgi ve raporlar1 diizenleyerek zamaninda ilgili kurumlara
ulastirmak.

e Muhasebe yetkilisi adina, hesabimna para ve parayla ifade edilebilen
degerleri gegici olarak alma, verme ve gondermeye yetkili muhasebe
mutemedi gorevlendirmek.

e Tasinir islemlerine iliskin muhasebe kayitlarini, yiirtirliikteki mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde yapmak.

e (Goreve baglama veya ayrilma halinde kasa mevcudunu ve saymanlik
evrakini tutanakla teslim almak veya teslim etmek.

e Ilgili mevzuatta muhasebe yetkilisinin sorumlu tutuldugu diger muhasebe
hizmetlerini yapmak.

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve tagnmazlara ait icmal
cetvellerini diizenlemek.

Baskanlikga verilecek diger gorevleri yapmak.

5.2-Bilimsel Calismalar Miidiirliigiiniin Gorevleri

v

Kurumun amagclarina ve planlarina uygun olarak, yurt i¢i ve yurt dis1 konferans,
seminer, panel, sempozyum, kongre vb. faaliyetleri planlamak, yiiriitmek, takip ve
kontrol etmek; bu faaliyetlerin yliriitiilmesi ile ilgili kurum ve kuruluslar ve kisilerle is
birliginde bulunmak, ilgili kurum ve kuruluslara duyurmak, basin ve yayin organlari
temsilcilerine tanitim i¢in gerekli bilgileri ve dokiimanlar1 vermek ve gerektiginde
konferans yerlerini hazir hale getirmek.

Kurum stratejik hedeflerinin geregi, birimin her yil yapilmasi gereken uygulama
planin hazirlanmasini saglamak.

Yurt icinde ve yurt disinda bilimsel faaliyetlere katilacaklar tespit etmek iizere bilim
kurulu tiyelerine gerekli duyurularda bulunmak, katilim 6nerilerini degerlendirmek.
Yurt i¢i ve yurt dist bilimsel faaliyetlere katilanlarin sonug raporlarini degerlendirmek,
miiteakip caligmalar i¢in Bagkanliga 6nerilerde bulunmak.

Etkinliklere iliskin ilan, davetiye vb. islemleri yiiriitmek, ses ve goriintii kayitlarini

yaptirmak, desifre etmek/ettirmek, korunmasini saglamak.
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Basilmasi 6nerilen eserleri ve makaleleri, belirlenen ilke, esas, plan ve programlara
uygunluk bakimindan degerlendirmek, yayin komisyonuna iletmek, gerekli belgeleri
diizenlemek, basilmasi/basilmamast uygun goriilenleri  Yonetim Kurulunda
goriisiilmek tlizere Yiiksek Kurum Bagkanligina sunmak.

Birim faaliyetlerine iliskin aylik ve yillik faaliyet raporlarini diizenlemek.
Merkezimizin arastirma/proje faaliyetlerini takip etmek, onerileri Yonetim Kurulunda
goriisiilmek tlizere Yiiksek Kurum Bagkanligina sunmak.

Yapilan faaliyetlerle ilgili basin biiltenleri hazirlamak ve basin kuruluslarina
ulagtirilmasini saglamak.

Genel ag sayfasinin yonetimi, kurum faaliyetlerinin internet vasitasiyla duyurulmasi,
sayfaya girecek haber, duyuru vb. metinlerin hazirlanmasi, giincellenmesi gorevlerini
yerine getirmek.

Gorev alanlarimizda faaliyet gosteren ve ¢aligsmalar yapan yurt i¢indeki sivil toplum
kuruluslarini, aragtirmacilari, gercek ve tiizel kisileri tespit etmek; bunlar i¢in ayr1 ayri
dosyalar acarak kendilerinden istenecek bilgi formlar: ile diger bilgi ve yayinlardan
olusturulacak verileri bilgi bankasina aktarmak.

Gelisen teknolojileri de kullanarak Merkezimizin Tiirkiye’deki etkili sekilde
tanitilmasini, yaym ve faaliyetlerin  duyurulmasi suretiyle kamuoyunun
aydinlatilmasini saglamak.

Asli Seref ve Haberlesme iiyeleri yonetmeligi c¢ercevesindeki is ve islemlerin
yapilmasini saglamak.

Gorev alanlarimizda faaliyet gosteren diger lilkelerdeki akademi ve kuruluslarin
iiyelerini, yayinlarini, faaliyetlerini takip etmek; is birligi yollarim1 aragtirmak;
derlenen bilgileri olusturulacak bilgi bankasina aktarmak.

Yurt disindaki kurum ve kuruluslarla yapilan is birligi protokollerinin hazirlanmasi ve
uygulanmas ile ilgili caligmalar yiirtitmek ve Digisleri Bakanligi’n1 bilgilendirmek.
Disisleri Bakanligr ve diger ilgili kurum ve kuruluglarla is birligi icinde Kiiltiirel
Degisim Programlarinin ve antlasmalarin hazirlanmasi ve uygulanmasi ile ilgili
caligmalar yliriitmek ve koordine etmek.

Milli giinler, kurulus ve anma giinleri ile ilgili etkinlikler diizenlemek.

Bilim Kurulu Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Yonetmelik cercevesindeki is ve
islemlerin yapilmasini saglamak.

Bilimsel Arastirma ve Ceviri Projeleri Yonergesi dogrultusundaki is ve islemlerin
yapilmasini saglamak.

Telif hakki Yayin ve Satis Yonetmeligi cercevesinde Kurumun yayin faaliyetleriyle

ilgili ig ve iglemlerin yapilmasini saglamak.
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Yurt i¢ginde ve yurt disinda Kurumun faaliyet alanlarinda ¢alismalar yapan kisi ve
kuruluslarin faaliyetlerinin takip edilmesini, adres kataloglarinin gilincel olarak hazir
tutulmasini saglamak.

Ozel ya da kamu kurumlarindan gelen konferans ya da egitim taleplerinin yerine
getirilmesi i¢in planlama yapmak.

Belirlenmis yurt i¢i ve yurt dis1 bilimsel faaliyetlerin duyurusunu zamaninda yapmak.
Yayinlanma talebiyle Merkeze teslim edilen eserleri (kitap, makale, tez, arastirma
gibi) teslim alarak kayit altina almak ve bir niishasini1 birimde muhafaza etmek.
Yonetim Kurulundan ¢ikan kararlara gore eserleri baski islemleri igin tutanakla Insan
Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Miidiirliigiine teslim etmek.

Basilacak eserler icin ILESAM ve sanal ortamda ISBN numaralarini almak; bu
bilgileri eserin basim siirecinden sorumlu olan uzmana iletmek.

Kurum yaymn faaliyetleri ve gerceklestirilen bilimsel toplantilarla ilgili istatistikler
tutmak, gerektiginde bu verilere dayanarak ilgili birimlere bilgi vermek.

Merkeze destek i¢in sunulan proje basvurulartyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek.
Atatlirk Aragtirma Merkezi Dergisinin yayin hazirlik ve basim ¢aligmalarini yiiriitmek.
Kurumun sosyal medya sayfalarinin takibi ve yonetimi islerini yiirtitmek.

Radyo ve televizyonlar i¢in program onerilerinde bulunmak.

Birimin gorev kapsamina giren konularda kurum i¢i ve kurum dist iliskileri yiirtitmek,

takip etmek ve sonuglandirmak.

v" Burs faaliyetleri ile ilgili her tiirlii is ve islemleri yiiriitmek.

v" Yayin komisyonu giindemini hazirlamak, toplantiy1 organize etmek, toplanti i¢in

DN N NN

gerekli ¢cogaltma, haberlesme ve benzeri isleri yiiriitmek; Yaym Komisyonu toplanti
imza tutanaginin doldurulmasini saglamak.

Yaym Komisyonu’nda alinan kararlar dogrultusunda gerekli yazismalar1 yapmak.
Yaym Komisyonu karalarin1 Y6netim Kurulu’nun onayima sunmak.

Bagkanligin protokol islerini diizenlemek.

Baskanlik¢a verilen diger gorevleri yapmak.

Kiitiiphane Biriminin Gorevleri

<\

Bilgi, belge ve kurum arsiv hizmetlerini ytiriitmek.

Kullanicilarin egilimleri ve amaglar1 dogrultusunda kiitiiphaneyi etkin kullanmalarini
kolaylastiracak 6nlemler almak.

Yurt ici ve yurt disinda basilmis ve kurumu ilgilendiren her tiirlii eser ve yayini takip
etmek, bu gibi eserlerden kuruma yararli nitelikte olanlarin kiitiiphaneye
kazandirilmasini saglamak iizere iist yoneticiye oneride bulunmak.

Okuyucu hizmetlerinin saglikli bir sekilde yerine getirilmesini saglamak.
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Basin yaym ve sosyal medyada kurumla ilgili haber, yazi, yorum vb. hususlarin
takibini bunlarla ilgili is ve islemleri yapmak.

Satin alinmasi istenilen eserlerin kiitiiphanede bulunup bulunmadigini kontrol etmek.
Eserlerin konularini ve bunlar igin gerekli konu baglik ve numaralarin1 vermek.
Kiitiiphaneye bagislanacak eserlerle ilgili islemleri yapmak.

Almmasina karar verilen eserlerin listesini Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri
Midiirliigline bildirmek.

Kiitliiphane envanterindeki demirbas kayitlarini tutmak.

v’ Kiitiiphanedeki eserler i¢in yazar, kitap ve konu basliklarina gore diizenlenen bir genel

katalog hazirlamak.

Kataloglarin hazirlanisi, diizenlenisi ve kullaniliginda ortaya ¢ikan sorunlari ¢6zmek.
Yipranan eserlerin onarilmasi ile ilgili islemleri yapmak.

Degisim yolu ile saglanacak eserlerle ilgili islemleri yapmak, degisimin diizenli ve
dengeli yapilmasini saglamak maksadiyla kayitlar siirekli kontrol etmek.
Kiitiiphanede bulunan kitap ve diger malzemelerin korunmasini saglamak ve bunlarin
tahrip olmasini dnleyici tedbirler almak.

Disartya 6diing verilen eserlerin zamaninda teslim edilmemesi halinde yazi ile gerekli
hatirlatmayi yaparak eserin teslim edilmesini saglamak.

Kiitiiphane hizmetlerinin aksatilmadan yiiriitiillmesini saglamak.

Dort bagh kurulus kiitiiphanelerindeki materyali tarayacak veri tabanini sorgulayan
programin Bagkanliga ait kismin1 olusturmak.

Gazete, dergi, TV ve genel agda yer alan Kurum ile ilgili haberleri toplamak,
degerlendirmek ve bagskana sunmak.

Gergek ve tilizel kisilerin bilimsel talepleri Bilgi Edinme Kanunu cergevesindeki
basvurular1 sonuglandirmak.

Bilgi edinme kapsamindaki is ve islemleri yiiriitmek.

Baskanlik¢a verilen diger gorevleri yapmak.

5.4- Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiiniin Gorevleri

v

Insan kaynaklarmin, etkin ve verimli bicimde yonetilmesiyle ilgili belirlenmis hedef,
ilke ve yontemler dogrultusunda ¢aligmalar yapmak.

Yetkileri dahilinde Baskanlik personelinin 6zliik islemlerini yiiriitmek.

Calismalarin aksatilmadan yliriitiilmesi amactyla personelin yillik izinlerini planlamak
ve gergeklestirilmesini saglamak.

Mazeret ve hastalik izinlerinin yasalara uygun olarak kullanilmasini denetlemek.

Personel maaglari ile yolluk, yevmiye, vb. islemleri yliriitmek.
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Gerekli durumlarda personelin arsiv arastirmasi ve giivenlik sorusturmasi ile ilgili
islemleri yiiriitmek.

Aday memurlarin adayliklarinin kaldirilmasi ve yemin torenleri ile ilgili ¢calismalari
yiirlitmek, yemin belgelerini diizenlemek ve 6zliikk dosyalarina koymak.

Yetkileri dahilinde vekalet, ikinci gorev ve tedviren gorevlendirmelere iliskin islemleri
yapmak.

Kurum asli iyeleri ile diger personelin yurt i¢ci ve yurt disginda gegici
gorevlendirmeleriyle ilgili islemleri yiirtitmek.

Kurum disindan gorevlendirmelerle ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

Hizmet gerekleri ve ihtiyaglar1 dogrultusunda kadro ile ilgili ¢alismalar yapmak ve
degisiklikleri 6nermek; Personel ve Egitim Dairesi Baskanliginda tutulan kadro
cetvelleri ile mutabakat saglanmasi gerektiginden kademe ilerlemesine ait cetvellerin
her ii¢c ayda bir, Maliye Bakanlig1 ile Devlet Personel Bagkanligina zamaninda ve
diizenli olarak gonderilmesini saglamak.

Kamu personelinin yetistirilmesi ile ilgili ihtiyag duyulan her tiirlii hizmet i¢i egitim
taleplerini Bagkanliga iletmek.

Fazla calisma, yan 6deme, zam ve tazminatlarla ilgili ¢alismalar1 yapmak, yiik ve
kadro formlarim1 diizenleyerek Maliye Bakanligi ve Yiiksek Kurum Baskanligina
iletmek.

Ucret ve huzur haklar ile ilgili calismalar1 yapmak.

Kurumda gorevlendirilecek akademisyen ve diger personel ilgili is ve islemleri
yiirtitmek.

Baskanlik¢a verilen diger gorevleri yapmak.

5.5-Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin Gorevleri

v

v

v

v

Gelen ve giden evrak kayitlariin tutulmasini, gelen evrakin 1ilgili boliimlere sevki ile
gizli ve kisiye 6zel evrakin yetkililere dagitimi ve teslimini saglamak.

Bagkanlik icin her tiirlii arag, gere¢ ve malzemelerin temini ile ilgili hizmetleri
yiirlitmek.

Baskanlik i¢in ihtiya¢ duyulan bina, depo, arazi vb. yerlerin kiralama ve satin alma
islemlerini yiiriitmek.

Baskanlhigin tertip, diizen, temizlik, aydinlatma, isitma, bakim, onarim ve tasima
hizmetlerini yiiritmek.

Her tiirlii satin alma islerini yiiriitmek ve konu ile ilgili 6deme emirleri belgesini
diizenleyerek Muhasebe Birimine géndermek.

Bagkanlikla ilgili gerekli goriilen hususlarda giivenlik Onlemlerinin alinmasinm
saglamak ve giivenlikle ilgili is ve hizmetleri yiiriitmek.
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v Sivil Savunma ve yangin talimatnamesi dogrultusunda ¢alismalar yapmak.

v Bagkanlik hizmet ara¢larinin sevk ve idaresini saglamak, ihtiyag¢ halinde sofor ve arag
gorevlendirmelerini yapmak.

v Harcama Usul ve Esaslar ile ilgili ¢alismalari yapmak, gerekli goriilen degisiklikleri
onermek.

v' Kurum tarafindan yayimlanan eser ve makalelerin telif, inceleme, konferans
ticretleri evraklarini ve tahakkuklarint hazirlamak.

v Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen {icretsiz dergi ve kitap gonderilecek sahis ve
kiitiiphanelere, zamaninda ve gecikmeksizin gonderilmesini saglamak; listelerdeki
degisiklikleri yakindan takip etmek ve listelerdeki degisikliklere gore adres etiketlerini
degistirmek.

v' Abonelere istenilen yayinlarin zamaninda génderilmesini saglamak, abone ticretlerinin
Odenip 6denmedigini kontrol etmek, abone sayisinin artirilmasini saglayici calismalar
yapmak.

v" Kurum yayinlarinin satilmasimi saglamak amaciyla yetkililerle gerekli protokolleri
(Yayinlarin satilmasi igin ilgililerle yapilan anlasmalar) yapmak, zamani geldikge
protokolleri yenilemek, protokol esaslarina taraflarca uyulup uyulmadigini kontrol
etmek.

v' Kamu kurum ve kuruluslari, dernekler, diger kurulus ve sahislardan gelen iicretsiz
yayin taleplerini, Baskanin goriisiinii alarak uygun goriilenleri Yonetim Kurulunda

goriisiilmek tizere Yiiksek Kurum Bagkanligina sunmak.

<\

Kurum tarafindan yayimlanan eser ve makalelerin telif ve inceleme iicretleri konferans
tcretleri evraklarii ve tahakkuklarini hazirlamak.

Kurum yayinlarinin satis fiyatlarini yonetmelik hiikiimlerine gore belirlemek.
Merkezimiz yaymlariin kitap satis yerlerinde satiglarini saglamak.

Tasinirlarin kayit ve kontrol hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

D N N NN

Baskanlik¢a verilen diger gorevleri yapmak.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kamu idarelerinin i¢ kontrol ve
on mali kontrol faaliyetlerinin yliriitiilmesine iliskin ilke, is, islem ve siiregleri belirlemek
amactyla 31.12.2005 giin ve 26040 sayili miikerrer Resmi Gazetede yayinlanan i¢ Kontrol ve
On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar hakkindaki Y&netmelik uyarinca Merkezimiz On

Mali Kontrol Usul ve Esaslari Genelgesi iist yoneticinin onay1 ile ¢ikartilmistir.

Buna gore; Harcama biriminin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin harcamayi
gerektirecek taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarindan tutar1 4734 sayilh Kamu lhale
Kanununun 22.maddesinin d bendinde (dogrudan temin) belirlenmis parasal limiti asanlar

kontrole tabidir ve 6n mali kontrol iglemleri Strateji Gelistirme Miidiirligii tarafindan yapilir.
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I¢ kontrol sistemlerini kamu i¢ kontrol standartlar1 ile uyumlu hale getirmek i¢in yapilmasi
gereken calismalarin belirlenmesi, bu ¢alismalar i¢in eylem plani olusturulmasi, gerekli
prosediirler ve ilgili diizenlemelerin hazirlanmasi ¢alismalarinda kamu idarelerine rehberlik
yapmak amaciyla hazirlanan “Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 Rehberi”
ve diger ilgili mevzuat geregince; Merkezimiz i¢ Kontrol Uyum Eylem Plan1 hazirlanmis ve

ist yonetici tarafindan onaylanmaistir.

Merkezimizin mali yonetim ve kontrol sistemi, harcama birimi, muhasebe ve mali

hizmetler ile 6n mali kontrolden olugsmaktadir.
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II. AMACLAR VE HEDEFLER

A) Idarenin Amaci ve Hedefleri

1- Atatiirk ve eserini
biitiin yonleriyle ortaya
koyacak bilimsel ve
stratejik arastirmalar
yapmak ve yaptirmak;
bu tiir calismalar1
desteklemek ve tesvik
etmek, bunlarin
sonuclarin1 yayimlamak
ve yaymak.

2- Atatiirk ve eseri
hakkinda yurt i¢i ve
yurt disinda bilimsel ve
kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek, bu gibi
etkinliklere katilmak ve
destek vermek.

3- Arastirmaci ve
vatandaslarimizin gorev
alanimizla ilgili
konularda dogru bilgiye
kolayca erisimini
saglamak, hizli ve
kaliteli hizmet sunmaya
yonelik kurumsal
kapasiteyi gelistirmek
ve gliclendirmek.

1.1- Atatiirk’lin kisiligi, diistincesi, ilkeleri ve inkilaplar1 ile Tiirkiye Cumhuriyeti
Tarihini ilgilendiren konularda bilimsel ve stratejik arastirmalar yapilacaktir.

1.2- Atatiirk’lin kisiligi, diistincesi, ilkeleri ve inkilaplar1 ile Tiirkiye Cumhuriyeti
tarihini ilgilendiren konularda her y1l 5 adet proje desteklenecektir.

1.3- Her yi1l Atatiirk’iin kisiligi, diislincesi, ilkeleri ve inkilaplar ile Tiirkiye
Cumbhuriyeti tarihini ilgilendiren konularda ¢alisma yapan arastirmaci ve
akademisyenlerden 10’una arastirma bursu verilecek, bunun yaninda 6grenci ve
arastirmacilar odiillerle tesvik edilecektir.

1.4- Basili ve gorsel kurum yayinlarinin sayisi artirilarak plan donemi iginde 125
yayin yapilacak ve bu yayinlarin daha genis kitlelere ulasmasi saglanacaktir.

1.5- Atatiirk, Atatiirk¢ii Diisiince ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulus ve gelisim
stirecinin tiim diinyaya tanitilmas1 amaciyla mevcut yayinlardan her yil 4 (dort)
adedi yabanci dillerde yayimlanacak, Atatiirk’iin “Nutuk”u yaygin kullanilan
dillere terciimesi yapilip basilacaktir.

2.1- Yurt ici ve/veya yurt disinda, Atatiirk, Atatiirk¢ii diisiince ve Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin kurulus ve gelisim stirecinin anlasilmasina, tanitilmasina yonelik
her yi1l 30 adet bilimsel ve kiiltiirel etkinlik gerceklestirilecektir.

2.2- Yurt igi ve/veya yurt disinda, Atatiirk, Atatiirk¢ili diisiince ve Tlrkiye
Cumbhuriyeti’nin kurulus ve gelisim stirecinin tanitilmasina katki yapacak bilimsel
ve kiiltiirel etkinliklere katilim ve destek saglanacaktir.

3.1- Kurum Kiitiiphanesi ve arsivi, kaynak niteligindeki bilgi ve belgelerle
zenginlestirilecek ve bunlara erisim kolaylastirilacaktir.

3.2- Teknolojik altyap1 ve donanim gelistirilecek ve e-devlet kapsamindaki
uygulamalar yayginlastirilacaktir.

3.3- Merkezin insan kaynaklar kapasitesi giiclendirilecek, personel motivasyonu
ve verimliligi artirilacaktir.

3.4- Kurum Kaynaklarimin etkin kullanilmasi i¢in planli ¢alisma diizenine
stireklilik kazandirilacaktir.

3.5- Atatiirk Arastirma Merkezi Arsivi i¢in diinya arsivlerinden toplanan Atatiirk
ile ilgili belgelerin yayina hazirlanmasi gergeklestirilecektir.
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B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
1-Onuncu Kalkinma Plam (2014-2018)
Kiiltiir ve Sanat

« Kiiltlirlimiiziin 6zgilin yapisini ve zenginligini kaybetmeden gelisime acik olmasi ve evrensel
kiltir birikimine katkida bulunmasi, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilimin bir yasam

aligkanlig1 olarak gelismesi saglanacaktir.

* Ortak tarihi ge¢misimiz olan {iilkeler basta olmak {izere diinya {ilkeleriyle Kkiiltiirel
iliskilerimiz gelistirilecek, kiiltiir endiistrisinin milli gelir, ihracat ve iilke tanitimina katkisi

artirilacaktir.

* Toplumsal biitiinlesme ve dayanigmanin artirilmast amaciyla hosgorii ortamini, toplumsal

diyalogu ve ortak kiiltlirlimiizii giiglendirici politika ve uygulamalara oncelik verilecektir.

* Yurt i¢ci ve yurt disindaki kiiltiir mirasimiz, toplumun kiiltiir, tarih ve estetik bilincini
gelistirecek, kiiltiir turizmine katki saglayacak ve afet riskini dikkate alacak sekilde

korunacaktir.

* Tarihimizin Onemli sahsiyetleri, olaylari, masal kahramanlar1 ve kiiltiirel zenginlik

unsurlarimiz belgesel, dizi ve ¢izgi filmlere doniistiiriilecektir.
Kamuda Stratejik Yonetim

* Orta vadeli harcama cergevesi giiclendirilerek {ist politika belgelerinin stratejik plan ve

performans programlarini yonlendirme diizeyi artirilacaktir.

* Kamu idarelerinin biitcelerinin hizmet programlariyla Ongoriilen maliyet, ¢iktt ve
sonuglarin1 kapsamasi amaciyla program biit¢e sistemine gegilecek ve performans bilgisi

biitce siirecine entegre edilecektir.

» Stratejik plan ve performans programlarindaki amac¢ ve hedeflerin performans gostergeleri
tizerinden oOlgiilebilirlik diizeyi artirilacak, faaliyet raporlarinin performansi yansitma niteligi

giiclendirilecektir.

* Biitce uygulamalar1 ve performansinin izlenebilirligini daha da artiracak sekilde mevcut

degerlendirme ve raporlama sistemi gelistirilecektir.

* Tim kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim uygulamalarinin, stratejik

yonetimin etkinligini artiracak bir bicimde hayata gecirilmesi saglanacaktir.

» Politika olusturma ve karar alma siireclerini giiclendirmek amaciyla daha sistematik ve

giivenilir veri, istatistik ve bilgi iiretimi saglanacaktir.
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« Kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri nitelik ve nicelik yoniinden

giiclendirilecektir.
Kamuda insan Kaynaklan

e Kamu sektoriinde hizmet kalitesi ve personel verimliligini yiikseltecek bir insan kaynagi

yonetim modeli olusturulacaktir.

e Kamu sektoriinde ise alim ve terfi slireci liyakat, seffaflik, nesnellik, kurallilik temelinde

tyilestirilecek, ¢alisanlarin niteliklerine uygun kariyer planlamasi yapilacaktir.
e Kariyer mesleklerde nitelikli insan giicii istihdami tesvik edilecektir.

Aile ve Kadin
e Kadinlarin karar alma mekanizmalarinda daha fazla yer almalari, istihdaminin artirilmast,

egitim ve beceri diizeylerinin ylikseltilmesi saglanacaktir.
2- 65. Hiikiimet Programm

o Kiiltlirlimiiziin temel anlayis ve degerlerine dayali zenginliginden beslenen ve onu zaman
ve mekan baglaminda gelistiren bir bakis acisiyla, diger medeniyet ve kiiltiir birikimlerine de

acik bir kiiltiir ve sanat yaklagimini hakim kilacagiz.

e Medeniyet, kiiltiir ve sanat degerlerimizi muhafaza etmeyi, yeniden iiretmeyi ve gelecek

nesillere kaliteli bir bicimde aktarmay1 hedefliyoruz.

o Kiiltiirel farkliliklar1 zenginlik olarak goren, herkesin kiiltiir ve sanat faaliyetlerine katkida
bulundugu ve erisebildigi, estetik duygusu giiglii ve Kkiiltiirli bir toplum igin caba

gosteriyoruz.

3- Orta Vadeli Program (2015-2017)
Kamu Harcama Politikas1

e Kamu harcama politikasinin, orta vadeli biitceleme yaklasimi ¢ergevesinde yiiriitiilmesi
esastir. Kamu kurum ve kuruluslar1 kendilerine tahsis edilen 6denekleri, yiiriittiikleri harcama
programlarinin etkinligini ve gerekliligini sorgulayarak belirlenen politika ve oncelikler
dogrultusunda tanzim edeceklerdir.

e Mevcut harcama programlar1 gozden gegirilecek, onceligini yitirmis faaliyet ve projeler

sonlandirilacaktir.

e Biitce hazirlik siirecinde, mal ve hizmet alimlarina yonelik 6deneklerin sifir tabanl biitge

ilkesiyle belirlenmesine 6zen gosterilecektir.
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e Kamu mali yonetimi ve denetiminde kullanilan bilgi teknolojileri altyapisinin biitlinlesik

hale getirilmesine yonelik ¢aligsmalar tamamlanacaktir.

e Kamu kurum ve kuruluslarinin stratejik planlarinin basta Kalkinma Plan1 olmak {izere {ist
politika belgeleriyle uyumu gozetilecek, stratejik plan ve performans programlarinda yer alan

amag, hedef ve faaliyetler biitce hazirlik ve uygulama siirecine daha etkin yansitilacaktir.

e Basta hizmet alimlar1 olmak iizere kamu harcamalarina iliskin karar alma siirecinde fayda-
maliyet analizlerinden yararlanilacak, benzer ihtiyaclarin ortak alim yontemiyle tedariki

yayginlagtirilacaktir.
Kamu Mali Yonetimi ve Denetim

e Kamu idarelerinin biitceleri, stratejik planlari, performans programlari ve faaliyet raporlar

arasindaki iliski gli¢lendirilecektir.

e Kamu idarelerinde, i¢ kontrol sistemlerinin ve i¢ denetim uygulamalarinin stratejik

yonetimin etkinligini artiracak bir bicimde hayata gecirilmesine devam edilecektir.

e Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu wuygulamada gozlemlenen eksiklikler

cercevesinde giincellenecektir.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A) Mali Bilgiler

Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile, Atatiirk Arastirma Merkezi 2016 yili biitcesi
yiirtirliige girmistir.

- Faaliyetlerin gergeklestirilmesini saglamak tizere 2016 yili i¢inde; 4.831.000,00-TL

hazine yardimi, 188.846,83 -TL mal ve hizmet satis geliri ve 6.754,14-TL diger gelirler
olmak tizere toplam 5.026.600,97-TL gelir elde edilmistir.

- Atatiirk Arastirma Merkezinin 2016 yil1 biitge uygulama sonuglari ile beklentileri ve
faaliyetlerini i¢ceren Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanmis ve elektronik

ag adresimiz olan www.atam.gov.tr’de kamuoyuna sunulmustur.

- Faaliyetlerin gerceklestirilmesi sirasinda yil iginde tahakkuk ettirilen tim Odeme

Emri Belgeleri kontrol edilmis ve “say2000i” sistemine girilmistir.
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1-Biitce Gelirleri Uygulama Sonuglari

[any

VERGI GELiRLERi
SOSYAL GUVENLIK GELIRLERI
TESEBBUS VE MULKIYET GELiRLERI

MAL VE HIZMET SATIS GELIRLERI

MALLARIN KULLANMA VEYA
FAALIYETTE BULUNMA iZNi GELIRLERI

KIiT VE KAMU BANKALARI GELIRLERI
KURUMLAR HASILATI

KURUMLAR KARLARI
KIiRA GELIRLERI

DIGER TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE
OZEL GELiRLER

YURTDISINDAN ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

MERKEZI YONETIM BUTCESINE DAHIL
IDARELERDEN ALINAN

DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

KURUMLARDAN VE KiSILERDEN ALINAN
YARDIM VE BAGISLAR

PROJE YARDIMLARI
OZEL GELIRLER

DiGER GELIRLER

FAiZ GELIRLERI

KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN
PAYLAR

PARA CEZALARI
DIGER CESITLI GELIRLER

SERMAYE GELIiRLERI
TASINMAZ SATIS GELIRLERI

TASINIR SATIS GELIRLER]

MENKUL KIYMET VE VARLIK SATIS
GELIRLERI

DIGER SERMAYE SATIS GELIRLERI
ALACAKLARDAN TAHSILAT
RED VE IADELER (-)

GENEL TOPLAM
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83.000
83.000

4.216.000

4.216.000

4.299.000

215.490
215.490

4.216.000

4.216.000

19.535

19.518

4.451.025

94.000
94.000

4.831.000

4.831.000

4.925.000

188.847
188.847

4.831.000

4.831.000

6.754

6.675

5.026.601
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2- Biit¢e Giderleri Uygulama Sonuclari
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Atatiirk Arastirma Merkezi’nin Ocak-Aralik 2016 donemine ait “eklenen 6denekler
dahil” toplam biitce Odenekleri, harcamalar ve gerceklesme oranlar1 asagidaki tabloda

sunulmustur.
EKO.
KOD. ACIKLAMA

01 PERSONEL GIiDERLERIi

01 1 MEMURLAR

01 2 SOZLESMELI PERSONEL

01 5 DIGER PERSONEL

02 SGK DEVLET PRiMi
GIiDERLERI

02 1 MEMURLAR

02 2 SOZLESMELI PERSONEL

02 5 DIGER PERSONEL

03 MAL VE HIZMET ALIM
GIiDERLERI

03 ’ TUKETIME YONELIK MAL
VE MALZEME ALIMLARI

03 3 YOLLUKLAR

03 4 GOREV GIDERLERI

03 5 HIZMET ALIMLARI

03 6 TEMSIL VE TANITMA
GIDERLERI]
MENKUL

03 7 MAL,GAYRIMADDI HAK
ALIM, BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI
GAYRIMENKUL MAL

03 8 BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI]

05 CARIi TRANSFERLER

05 1 GOREV ZARARLARI

05 2 HAZINE YARDIMLARI
KAR AMACI GUTMEYEN

05 3 KURULUSLARA YAPILAN
TRANSFERLER

05 4 HANE HALKINA YAPILAN
TRANSFERLER

06 SERMAYE GIDERLERI

06 1 MAMUL MAL ALIMLARI

06 , MENKUL SERMAYE
URETIM GIDERLER]

06 3 GAYRIi MADDiI HAK
ALIMLARI

06 4 G-MENKULALIMLARIVE

KAMULASTIRMASI

06 7 GAYRIMENKUL BUYUK
ONARIM GiDERLERI

TOPLAM

BUTCE GiDER SONUCLARI

BASLANGIC EKLENEN

ODENEGI
2.215.000
2.215.000

352.000

352.000

2.088.000

506.000

651.000
4.000

160.000

460.000

301.000

6.000

270.000
128.000

22.000

120.000

4.925.000

ODENEK
40.000
40.000

1.000

1.000

195.000

195.000

236.000

DUSULEN
ODENEK

50.000

50.000

41.000
41.000

91.000

2016

TOPLAM
ODENEK

2.255.000
2.255.000

353.000

353.000

2.233.000

701.000

651.000
4.000

160.000

460.000

251.000

6.000

229.000
87.000

22.000

120.000

5.070.000

HARCAMA

2.251.774
2.251.774

352.993

352.993

1.584.399

695.339

313.788
15

102.921

284.928

184.076

3.332

130.187
79.315

3.072

47.800

4.319.354

GERCEKLE
SME ORANI

99,86
99,86

99,99

99,99

70,95

99,19

48,20
0,38
64,33

61,94

73,34

55,53

56,85
91,17

13,96

39,83

85,19
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3-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Atatlirk Arastirma Merkezi’nin 2016 yilinda faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in tahsis
edilen biitce 6denekleri, harcamalar ve gergeklesme yiizdelerinin oransal dagilimi asagidaki

tablo ve grafiklerde gosterilmistir.

- o Eklenen  Diisiilen Toplam Gergeklesme
ACIKLAMA Biitce Odenegi Odenek Odenek Odenek Harcama Oram %
. . 2.215.000 40.000 2.255.000 2.251.774 99,86
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 352.000 1.000 353.000 352.993 99,99
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 2.088.000 195.000 50.000 2.233.000 1.584.399 70,95
Giderleri
. 270.000 41.000 229.000 130.187 56,85
Cari Transferler
TOPLAM 4.925.000 236.000 91.000 5.070.000 4.319.354 85,19
2.500.000 -~
2.000.000 -~
1.500.000 -
1.000.000 -
500.000 -
1 17 Toplam Odenek
0 T T T 1

W Harcama (TL)

Personel Giderleri
Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

Cari Transferler

Sosyal Glvenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

2016 yilinda; Personel giderleri o6deneginin % 99,86°sinin, Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi Giderleri 6deneginin % 99,99’unun, Mal ve Hizmet Alim Giderleri
odeneginin  %70,95’inin, Cari Transfer Odeneginin ise %56,85’inin  kullanildig

goriilmektedir. Toplam harcamalarin y1l sonu 6denegine oran1 % 85,19°dur.
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Personel Giderleri

Biitce Odenegi Eklenen Toplam Harcama Gerceklesme
ACIKLAMA Odenek Odenek Oram %
Personel Giderleri 2.215.000 40.000 2.255.000 2.251.774 99,86
Memurlar 2.215.000 40.000 2.255.000 2.251.774 99,86

2.500.000

2.000.000

1.500.000 B Harcama
Toplam Odenek

1.000.000

500.000

Toplam Odenek Harcama

Personel Giderleri olarak ayrilan 2.215.000-TL 6denege, 40.000-TL 6denek eklenmis
olup, toplam 2.255.000-TL tutarindaki 6denegin 2.251.774 TL’si personel giderleri olarak

harcanmustir.
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Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Biitce Eklenen Toplam Harcama  Gerceklesme
ACIKLAMA Odenegi Odenek Odenek Oram %
s el CIveil L Wevled | g g 1.000 353.000 352.993 99,99
Primi Giderleri
Memurlar 352.000 1.000 353.000 352.993 99,99

400.000 -
350.000 -
300.000 o
250.000 o

B Harcama
200.000 -

Toplam Odenek
150.000 -
100.000 -

50.000 -

0 T 1
Toplam Odenek Harcama

Personel Giderlerinin Sosyal Giivenlik Kurumu Devlet Primi Gideri olarak ayrilan
352.000-TL odenege 1.000-TL odenek eklenmis olup toplam 353.000- TL tutarindaki
O0denegin  352.993-TL’si Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri olarak

harcanmustir.
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Biitce Eklenen  Diisiilen Toplam Harcama  Gergeklesme

ACIKLAMA Odenegi Odenek  Odenek  Odenek Oram %
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 2 088000  195.000 @ 50.000 2.233.000  1.584.399 70,95
Eﬁlfn e il e Wi e 506.000  195.000 701.000 695.339 99.19
Yolluklar 651.000 651.000 313.788 48,20
Gorev Giderleri 4,000 - 4000 15 0,38
Hizmet Alimlart 160.000 - 160.000 102.921 64,33
Temsil ve Tanitma Gider. 460.000 - 460.000 284.928 61,94
el B LG LTS i, 301.000 50.000  251.000 184.076 73,34
Bak.-Onarim Giderleri

Gayri Menkul Mal Bak.Onarim 6.000 6.000 3332 55,53

Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri icin biitceye

konulan toplam 2.088.000.-TL tutarindaki

Odenege likit fazlasi 6denekten 195.000-TL eklenmis, 50.000-TL diistilmistiir. Toplam 2.233.000-
TL tutarindaki 6denekten, 1.584.399-TL Mal ve Hizmet Alim Giderleri igin harcanmustir.
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Cari Transferler

270.000 41.000 229.000 130.187 56,85

128.000 41.000 87.000 79.315 91,17
22.000 22.000 3.072 13,96
120.000 120.000 47.800 39,83

120.000 A
100.000 -

80.000 -
60.000 -
40.000 A

20.000 - } Toplam Odenek

W Harcama (TL)

Gorev Zararlari
Hane Halkina Yapilan
Transferler

Kar Amaci Giitmeyen
Kurulug.Yapilan Transferler

Cari Transferler i¢in biitceye konulan 270.000-TL tutarindaki 6denekten 130.187-TL
Cari Transferler olarak harcanmustir.

3) Mali Denetim Sonuglari

2016 yil1 evraklarimiz Sayistay tarafindan incelenmektedir.
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B) PERFORMANS BILGILERI

Atatiirk Arastirma Merkezi Bagkanligi tarafindan 2016 yilinda yiiriitiilen faaliyet ve
projeler ile performanslara iligkin bilgiler asagida belirtilmektedir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Cesitli kamu kurum ve kuruluslariyla is birligi yapilarak Atatiirk ve eseri hakkinda, 1

calistay ve 7 uluslararast sempozyum olmak tizere 8 bilimsel etkinlik diizenlenmistir.1
uluslararasi panele katilim saglanmaistir.
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© BiLiMSELTOPLANTLAR 2

1

idarece Diizenlenen

1.1

Ulusal

Kongre

Sempozyum (Bilgi Soleni)

Calistay

Konferans

Panel

Diger (Bilim Kurulu)

1.2

Uluslararasi

Kongre

Sempozyum (Bilgi Soleni)

Calistay

Konferans

Panel

Baska Kurumlarla Ortaklasa Diizenlenen

Ulusal

Kongre

Sempozyum (Bilgi Soleni)

Calistay

Konferans

Panel

2.2

Uluslararasi

Kongre

Sempozyum (Bilgi Soleni)

Calistay

Konferans

Panel

Katihm Saglanan

Ulusal

Kongre

Sempozyum (Bilgi Soleni)

Calistay

Konferans

Panel

3.2

Uluslararasi

Kongre

Sempozyum (Bilgi Sdleni)

Calistay

Konferans

Panel
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a) Bilimsel Faaliyetler
Sempozyumlar

1 |07-09
Nisan
2016

28-29
3 | Nisan
2016

19-21
5 |Ekim
2016

01-03
7 | Aralik
2016

Istanbul

Mardin

Elaz1g

Ankara

Merkezimiz, Devlet
Arsivleri Genel
Miidiirligi ve
Disigleri Bakanlig
Diplomatik Arsiv
Dairesi Bagkanligi

Merkezimiz, Mardin
Artuklu Universitesi
Rektorligii ve
Bagcilar Belediyesi

Merkezimiz, Elazig
Valiligi, Elaz1g
Belediyesi ve Firat
Universitesi
Rektorlugii

Merkezimiz ve
Yildirim Beyazit
Universitesi

2016 FAALIYET RAPORU

Diplomasi ve D1
Politika Arastirmalarinda
Arsivlerin Rolii
Uluslararasi
Sempozyumu

Kutii’l-Amare Zaferinin
100. Y1ili Miinasebetiyle
I. Diinya Savasinda Irak
Cephesi Uluslararasi
Sempozyumu

Turk Basin Tarihi
Uluslararasi
Sempozyumu

Sykes-Picot Gizli
Antlagmasimin 100.
Yilinda Ortadogu ve
Tiirkiye Uluslararasi
Sempozyumu

25 Bilim Insan1

62 Bilim insani

130 Bilim Insant

69 Bilim insani




DIPLOMASive| o
DISPOLITIKAE THE ROLE OF
ARASTIRMALARINDA | 1 2777 VES
ARSIVLERIN | zvzzz sruores or
\ ~y 1 | DIPLOMACY AND
ROLU | rorzzewrorzcy

ULUSLARARASI | (ZN7ERNATIONAL
SEMPOZYUMU | STAFOSITM)

Merkezimiz, Inoénii  Universitesi
Rektorlugi, Malatya Biiytiksehir
Belediyesi ve Malatya Valiligi is
birligiyle 14-16 Nisan 2016 tarihleri
arasinda Malatya’da “Geg¢misten
Glinlimiize Malatya (Kent, Kiiltiir ve
Kimlik)  Uluslararas1  Sempozyumu”
diizenlemistir. Sempozyuma yurt i¢i ve
yurt disindan 91 bilim insan1 katilmustir.
Kent, Kiiltiir ve Kimlik baglaminda 74
adet bildiri sunulmustur.

2016 FAALIYET RAPORU

Merkezimiz, Devlet Arsivleri Genel
Midirliigiic.  ve  Disisleri  Bakanligi
Diplomatik Arsiv Dairesi Bagkanligi is
birligiyle 07-09 Nisan 2016 tarihleri
arasinda Istanbul'da “Diplomasi ve Dis
Politika Arastirmalarinda Arsivlerin Rolii
Uluslararasi Sempozyumu”
gerceklestirildi. Yurt i¢i ve yurt disindan
25 bilim insaninin katilimiyla
gerceklestirilen sempozyumda 28 bildiri
sunulmustur.
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Bitlis Eren Universitesi

Merkezimiz,
birligiyle 12-14 Mayis 2016 tarihleri arasinda

is

Bitlis’te  “Tiirk-Ermeni Iliskilerinin ~ Bolgesel
Politikalara Etkisi Uluslararast Sempozyumu (XIX.
Yiizyildan Giliniimiize)” diizenlemistir.
Sempozyuma yurt i¢i ve yurt disindan 96 bilim
insan1 katilmistir. Sempozyumda 40 adet bildiri
sunulmustur.

2016 FAALIYET RAPORU

Merkezimiz, Mardin  Artuklu
Universitesi Rektorliigii ve Bagcilar
Belediyesi is birligiyle 28-29 Nisan 2016
tarinleri arasinda Mardin'de “Kutii’l-
Amare Zaferinin 100. Y1l1 Miinasebetiyle
[. Dinya Savagi’nda Irak Cephesi
Uluslararast Sempozyumu” diizenlemis
olup, sempozyumda 38 adet bildiri
sunulmustur. Sempozyuma yurt i¢i ve
yurt digindan 62 bilim insan1 katilmistir.
Ik defa Kurumumuz énciiliigiinde konu
ile ilgili yapilan uluslararasi bir ilmi
toplant1 olmustur.

ULUSLARARASI SEMPOZYUM

TURK-ERMENI
ILISKILERININ
BOLGESEL
PULITIKALARA ETKISI

9. YUZYILDAN GUNUMUZE)
N e

~
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......

- R

S S8y e ¢ m _7:
@ oy S B
g SoF
Taﬁ BAS'N TAR Merkezimiz, Elazig Valiligi, Elazig

ULUSLARARASI 16.21 exin 201 B.elc'evd.lyem ve Frrat .Umvers1tes1.Rek.torlugu 1s

birligiyle 19-21 Ekim 2016 tarihleri arasinda
SEMPOZY UMU

Elaz1g’da “Tiirck Basmn Tarthi Uluslararasi
Sempozyumu”  yapilmistir.  Sempozyum,
ulusal basin temsilcilerinin katilimiyla; “Yakin
Tarihimizde Darbeler ve Basin” konulu agilis
paneliyle baslamistir. Sempozyuma yurt i¢i ve
yurt disindan 130 bilim insan1 katilmustir.
Sempozyumda 69 adet bildiri sunulmustur.

Merkezimiz ile Igdir Universitesi, Nahgivan
Devlet Universitesi ve Azerbaycan Milli Ilimler
Akademisi Tarih Enstitiisii is birligiyle 17-19 Kasim
2016 tarihinde Nahgivan’da “Tarih ve Kiiltiir
Ekseninde Orta Aras Havzasi  Uluslararasi
Sempozyumu” yapilmistir. Sempozyuma yurt ici ve
yurt digindan 80  bilim  insam1  katilmustir.
Sempozyumda 58 adet bildiri sunulmustur.
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Merkezimiz ve Yildirim Beyazit
Universitesi is birligi ile 1-3 Arahk

s SYKES-PICOT 2016 tarihlerinde Ankara’da “Sykes-
Gizl TLASM )0 L Picot Gizli Antlasmasmm 100. Yilinda
ORTADOGU VE TURKIYE Ortadogu ve  Tirkiye”  konulu

uluslararasi bir sempozyum
MIDDLE EAST AND TURKEY diizenlenmistir. Sempozyuma yurt ici
R ve yurt disindan 69 bilim insam

Qi sanoer S0M6, AnTme : katilmistir.  Sempozyumda 33 adet
— 4 P bildiri sunulmustur.
; Te

Cahstay
No Tarih Yer Diizenleyen Konusu Katihmcilar
Merkezimiz ve
1 21-22 Ocak Kocaell Azerbaycan Milli “Tiirk Devletleri ve Tiirk Meshurlart 12 Bilim insant
2016 [limler Akademisi | Adli Eserlerin Redaksiyonu” Calistayi s
Tarih Enstitiisti
Panel
No Tarih Yer Diizenleyen Konusu Katihmcilar
1 03-05 Lefke/ | Lefke Avrupa 7. Uluslararasi Egitim Y 6netimi Nihat
Kasim 2016  KKTC | Universitesi Forumu BUYUKBAS
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b) Yayin Faaliyetleri
2016 Yilinda Basilan Yayinlar (Yeni Yayin)

90. Yilinda Lozan ve Tiirkiye Cumhuriyeti

Uluslararas1 Sempozyumu Cilt I S Memt Vgm0 TLA

90. Yilinda Lozan ve Tiirkiye Cumhuriyeti

2 L e . m—— T Sempozyum | Yeni Yaym 20.01.2016 500
Zoraki Ittifaktan Yol Ayrimina Ittihat- I .

3 Ty Nejla GUNAY | Yeni Yaymn 04.02.2016 1000

4 100. Yilinda I. Diinya Savas1 Uluslararasi Sempozyum Yeni Yaym | 05.02.2016 500
Sempozyumu
Atatiirk'iin Se¢im Yolu ile Ustlendigi Osman .

5 Vazifeler AKANDERE Yeni Yaymm 02.05.2016 1000

G | Sk Lol GO0 GILY Sempozyum  Yeni Yaym 13.07.2016 500
Sempozyumu

7 Cocuk Kahramanlar Serisi ety Yeni Yaym 13.07.2016 1000

DUNDAR R

g |20 Ml GRiniin ) LSl mis Sempozyum  Yeni Yaym 13.07.2016 500
Uluslararas1 Sempozyumu
Soguk Savastan Giintimiize Tiirk-Rus .

9 [liskileri 2.Calistay1 Calistay Yeni Yayin  13.07.2016 500

10 Egitimde Gelecgk Arayislar1 Uluslararasi Sempozyum  Yeni Yaym 18.07.2016 500
Sempozyumu Cilt |

11 Egitimde Gelece?k Arayislar1 Uluslararasi Sempozyum  Yeni Yaym  18.07.2016 500
Sempozyumu Cilt 11
Kurulusundan 90. Yilina Tiirkiye

12  Cumhuriyeti Uluslararasi Sempozyumu Cilt Sempozyum  Yeni Yaym 10.10.2016 500
|
Kurulusundan 90. Yilina Tiirkiye

13 | Cumhuriyeti Uluslararas1 Sempozyumu Cilt Sempozyum Yeni Yaym 10.10.2016 500
I

14 gilll;sllararam Medeniyet ve Kadin Kongresi Kongre Yeni Yaymn | 10.10.2016 500

15 gilll;slllararam Medeniyet ve Kadin Kongresi Kongre Yeni Yaymn | 10.10.2016 500
Azerbaycan'da Ilk ve Ortadgretimde Tarih .

16 Gyl e e Sk Calistay Yeni Yaymm 10.10.2016 1000
I. Tiirkiye-Azerbaycan Iliskileri ve Gelecek .

17 B AT e ST Calistay Yeni Yaymm 22.11.2016 500
Uluslararas1 Boyutlariyla Kibris Meselesi ve Sempozyum Yeni Yaym | 20.12.2016 500

Gelecegi Sempozyumu
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2016 Yilinda Basilan Yayinlar ( Tipki Basimlar)

2016 FAALIYET RAPORU

NO YAYININ ADI URU BASIM BASIM
YAZARI BASKI TURU TARIiHi ADEDI
Milli Miicadelede Giiney Cephesi Prof. Dr. Yasar
1 Maras AKBIYIK Tipki Basim 04.02.2016 1000
Medeni Bilgiler ve Mustafa Kemal .
2 Atatiirk'iin El Yazilart Prof. Dr. Afet INAN Tipki Basim 05.02.2016 1000
3 |oa TR Gl S Komisyon Tipki Basim | 05.04.2016 1000
ayati
Tarihten Giiniimiize Elazig
4 Ulisllerrs) Seimpergut C6 | Sempozyum Tipki Basim 02.05.2016 500
5 | Tarihten Giiniimiize Elazig
R — T Sempozyum Tipki Basim 02.05.2016 500
6 | Atatiirk'tin Fikir ve Diigiinceleri Utkan KOCATURK Tipki Basim 13.07.2016 1000
7 | Atatiirk Dénemi Incelemeler Bilal SIMSIR Tipki Basim 11.10.2016 1000
o) TGN OR ER E Komisyon TipkiBasim | 11,10.2016 1000
Politikas1
9 | Nutuk Zeynep KORKMAZ Tipki Basim 19.12.2016 6000
10 | Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi Cilt I Durmus YALCIN Tipki Basim 20.12.2016 2000
11 | Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi Cilt 11 Durmus YALCIN Tipki Basim 20.12.2016 2000
2016 Yilinda Basilan Yayinlar (Siireli Yayin)
NO YAYININ ADI URU BASIM BASIM
YAZARI BASKI TURU TARIHi ADEDI
L | i Daghl 62 S Komisyon Siireli Yaym | 13.07.2016 1000
2 | Atam Dergisi 90. Say1 Komisyon Siireli Yaym | 13.07.2016 1000
S S e Ol S Komisyon Siireli Yaym | 13.07.2016 1000
4 Atam Dergisi 92. Say1 . .
Komisyon Siireli Yayin 10.10.2016 1000
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2016 Yilinda Basilan Yayinlar (Yeni Yayn)

Yeni Yayinlar 18
Tipki Basim 11
Siireli Yaym 4
TOPLAM 33

Kitap Siireli Yayin CD
Universiteler 3246 78
Kiitiiphaneler 300 156
Diger Kamu, Kurum veya Kisiler 15145 266
Universiteler 309
Kiitiiphaneler
Diger Kamu, Kurum veya Kisiler 412

2016 Y1l Yayin Gelirleri

1 01 Ocak — 31 Aralik 2016

Fuarlar

122.636,00

2 01 Ocak — 31 Aralik 2016

E- Magaza ve Kitap Satig

66.210,83

M Fuarlar

M E-Magaza ve Kitap Satis

= |

Yayin gelirleri Toplami =188.846,83-TL
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Yeni Yayinlarimiz

ATATURK ARASTIRNA WERNY 2

XURY!

s 100. YILINDA
(D YILINA - D;{NYA i

TORKIYE CUMHURIYETI

OUNDEN SUGLNE TURICYE 0F BECER
AUV DECERUES T

ATATURK ARASTIMMA MERKED

ATATORK'ON
SEGIM YOLU iLE
USTLENDIGI VAZIFELER

2016 FAALIYET RAPORU

ATATURX ARASTRMA MESKED

90. YILINDA LOZAN VE
TURKIYE CUMHURIYETI
N w0 UMU
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TURKIYE-AZERBAYCAN

ST LGRE T H NOR
PRI

R

KIBRIS

SELES) VE GELECEGH

Yeni Yayiminlarimiz

ATATURK ARASTIRMA wtnx 1y

. ZORAI TTIFAKTAN YOU AYRIMMA
ITTIHAT-TERAKKi ve ERMENILER

Mefa GONAY

ATATURK ARASTIRMA MERKEZ}

90. YILINDA LOZAN VE

TURKIYE CUMHURIYET] _
ULUSLARARASI SEMPOZYUMU
BILDIRILER

P,

2016 FAALIYET RAPORU

)

Ay

TURKIYE CUMNURIYETI

—
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¢) Kiitiiphane Faaliyetleri

Atatiirk Arastirma Merkezi kurulug amaci ve gorevleri
itibariyle bilimsel arastirma ve yaym yapma {izerine
odaklanmis bir arastirma kurumudur. Bu ozelligiyle
kurumun faaliyet ve amaglarin1  destekleyen  bir
kiitiiphaneye ihtiyact kacinilmazdir. Bu ihtiyacin farkinda
olan kurumumuz, 1984 yilinda 2876 sayili yasanin 19.
madde (c) ve (d) fikralar1 geregince konusu Atatiirk, Milli
Miicadele ve Cumhuriyet Tarihi olan “Atatiirk Ihtisas

Kitapligi’n1 ve “Atatiirk Arsivi’ni kurmustur.

Atatiirk Arastirma Merkezi Kiitiiphanesinde; Atatiirk’in Hayati, Calismalari, Milli
Miicadele Dénemi, Cumhuriyet’in Kurulusu, Cumhuriyet Dénemi olaylari, Atatiirk Ilke ve
Inkilaplari ile ilgili yayimlar bulunmaktadir.

Kiitiiphane koleksiyonunda bugiin ¢ogu Tiirk¢e olmak tizere 8903 adet kitap mevcuttur.
Koleksiyonda yer alan kitap ve siireli yayinlari agik raf sistemi ile kullanicilarin hizmetine
sunulmaktadir. Koleksiyonda bulunan kitaplar Dewey Onlu Siniflama Sistemine (Dewey
Decimal Classification System) gore; siireli yaymlar ise yaymn adma gore alfabetik olarak
diizenlenmigtir.  Kiitiphanemiz, Dewey Onlu Smiflama Sisteminin 20. basimini
kullanmaktadir.

Koleksiyonun biiylik bir ¢ogunlugu Tiirk¢e olmakla birlikte, yayin dili acisindan
cesitlilik gostermektedir. Tiirkge yaymlarin yani sira Rusga, Kazak¢a, Bulgarca, Macarca,
Giirclice, Yunanca, Osmanlica, Arapga, Ingilizce, Fransizca ve Almanca yaymlar da
bulunmaktadir.

Ayrica Mustafa Kemal Atatiirk’{in Nutuk adli eserinin, orijinal (Osmanlica) ve bugiinkii
dille yaymlanmis niishalarinin yan1 sira cesitli dillere ¢evrilmis (Ingilizce, Almanca,
Fransizca, Tiirkmence, Kazakca, Rusca, Fars¢ca,Urduca) niishalar1 da koleksiyon igerisinde
yer almaktadir.

Kiitiiphane koleksiyonunun zenginlestirilmesi ge¢miste oldugu gibi giinlimiizde de
Merkezin oncelikli hedeflerinden biridir.
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KUTUPHANE MEVCUDU
Kitap
Siireli Yayin
Glinliik Gazete
DVD/CD

ARSIV MEVCUDU

Fotograf
Fotograf Negatifi
Matbu Resim
Kartpostal
Siireli Yayin
Glinliik Gazete
Cesitli Belgeler
Slayt
Mikrofilm(Kutu olarak)
Film
Video Kaset
DVD/CD
Teyp Kasedi
Harita
Tablo
Mektup

Telgraf

8903
1388
923

4643
1019
2322
1632
90
368
1284
100
56

47
40
107
12
94
829
161

2016 FAALIYET RAPORU

* ATAM Kiitiiphane ve Arsivinde Mevcut Eserlerin ve Materyalin Dokiimii
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d) Egitim Faaliyeti

2016 yili icinde de,

2016 FAALIYET RAPORU

yirlirliige girmis olan ¢esitli mevzuatlarin takip edilip

uygulamada birlikteligin saglanmasi, g¢alisan personelin yetistirilmesi ve performansinin

artirtlmas1 amaciyla personelimizin ¢esitli kurum ve kuruluslar tarafindan diizenlenmekte olan

kurs ve

seminerlerden azami

personelimizin katildigi egitimler:

YV V.V V V

Olciide faydalanmalari

04-08 Nisan 2016 Muhasebe Calistay1

14-18 Nisan 2016 Kolluk Tarihi Sempozyumu
25-28 Mayis 2016 8. Strateji Gelistirme Birim Yoneticileri Toplantisi
12-15 Ekim 2016 Kiitliphane, Arsiv ve Miize YoOneticileri Calistay1
12-14 Aralik 2016 KBS Kullanici Raporlart Uygulamasi Egitimi

saglanmistir. Bu

kapsamda

Kamu kurum ve kuruluslarinin aday memurlarina yonelik egitim programlari

gercevesinde,

Merkezimiz uzmanlar1 tarafindan

“Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi”

konusunda egitim verilmistir. Bu kapsamda uzmanlarin gérevlendirildigi egitimler:

02.02.2016
2 03.02.2016
3 22.02.2016
4  25.02.2016
5 01.03.2016
6 12-19.04.

2016
7  25.05.2016
8 07.06.2016
9 23.08.2016

Adalet Bakanlig

Adalet Bakanlig

Kamu Diizeni ve
Giivenligi
Miistesarlig1
Tiirkiye insan
Haklar1 Kurumu

Hazine
Miistesarlig1
Orman ve Su
Isleri Bakanlig1
Tiirkiye Istatistik
Kurumu

Tiirkiye Istatistik
Kurumu

Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi

Atatiirk {lkeleri ve Inkilap
Tarihi

Atatiirk {lkeleri ve Inkilap
Tarihi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap
Tarihi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi

Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap
Tarihi

Uzman M. Alper
PARLAK

Uzman Mukaddes
ARSLAN

Uzman Mukaddes
ARSLAN

Uzman Mukaddes
ARSLAN

Uzman Mukaddes
ARSLAN

Uzman Mukaddes
ARSLAN

Uzman Mukaddes
ARSLAN

Uzman Mukaddes
ARSLAN

Uzman Mukaddes
ARSLAN
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e) Diger Faaliyetler

2016 yil1 iginde 2 doktora ve 1 yiiksek lisans bursiyerine toplam 47.800 TL burs {icreti
O0denmistir.

2016 yilinda Merkezimize toplam olarak 1334 adet evrak girisi olmus ve 2367 adet ise
evrak cikis1 gerceklesmistir.

2016 yilinda Merkezimize Bilgi Edinme yoluyla toplam 69 basvuru yapilmistir. Bu
basvurulardan altmis yedisi cevaplandirilmis, ikisi de diger kurumlara yonlendirilmistir.

Merkezimiz birimlerinde ¢alisan tiim personele ait; atama, terfi, nakil, izin, emeklilik,
sicil, disiplin, intibak, mal bildirimi, giivenlik sorusturmasi, kadro iptal ve ihdasi, yan 6deme,
0zel hizmet ve yabanci dil tazminatlari, giyim yardimi, pasaport, vekalet, gérevlendirme,
seyahat, ayrilma, soru oOnergeleri, bilgi edinme, dilekgeler, tiim personelin ve bakmakla
yiikiimlii olduklar1 yakinlarinin saglik hizmetleri ile ilgili is ve islemler yiirtitilmiistiir.

Tasinir ve tasinmaz mal kayitlarina iliskin islemler 5018 sayili kanun hiikiimlerine
uygun bigimde yiirlitiilmistiir.

Birimlerden gelen alim taleplerine iliskin gergeklestirme islemleri sonuglandirilmistir.

Merkezin gelen ve giden evraklari ile genel arsiv hizmetleri mevzuatina uygun olarak

yerine getirilmistir.
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2- Performans Sonuglar:1 Tablosu

Stratejik Planla iliskili olarak hazirlanan idarenin performans hedef ve gostergelerini
iceren Merkezimiz 2016 Yili Performans Programinda 12 adet performans hedefi ve bu
hedefler altinda 21 adet performans gostergesi belirlenmistir. S6z konusu gostergelerin 2016
yilt i¢cinde 3’er aylik donemlerle izleme ve degerlendirmesi yapilmistir. Gostergelerin

gerceklesme sonuglart asagidaki tabloda yer almaktadir.

Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme (PHID) Formlari

Yil/Donem 2016

Birim Ad1 Bilimsel Calismalar Miidiirliigii

Atatlirk’tin kisiligi, disiincesi, ilkeleri ve inkilaplar1 ile Tiirkiye Cumhuriyeti

FETRITIENS (A ET Tarihini ilgilendiren konularda bilimsel ve stratejik arastirmalar yapilacaktir.

Yilsonu Gerceklesme
Sira Performans | Hedef Gergeklesme . . uL v . .. .| Gerceklesme
Gostergeleri | (a) = Tahmini | LUe | g | go | e |Kimilatf — pyrymy
(b) Ayhik Ayhk | Aylik | Ayhk ©
Yiiriitiilen
j | el 3 3 3 [ o] o]l o 3 Basarili
arastirma
sayisi/Adet
Yil/Donem 2016
Idare Adi Bilimsel Calismalar Miidiirliigii

Atatiirk’tin kisiligi, diisiincesi, ilkeleri ve inkilaplar1 ile Tiirkiye Cumhuriyeti

PRI (e ET tarihini ilgilendiren konularda her yil 5 adet proje desteklenecektir.

Yilsonu Gergeklesme
Sira Performans | Hedef Gergeklesme . . . v, ... .. Gergeklesme
Gostergeleri | (a) Tahmini | I U¢ Ue | U¢ | U Kiimilatif  pyrymy
(b) AYUK | o ook [ Ayik [ aynk|  ©
Desteklenen
1 |proje sayis1/ & & 0 0 0 0 0 Basarisiz
yil/Adet

2016 yili icinde Merkezimize yapilan proje destek basvurularindan desteklenmeye

Sapma Nedeni deger proje bulunmamustir.
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idare Adi Bilimsel Calismalar Miidiirliigii

Her yi1l Atatiirk’iin kisiligi, diislincesi, ilkeleri ve inkilaplar ile Tirkiye Cumhuriyeti
tarihini ilgilendiren konularda ¢alisma yapan arastirmaci ve akademisyenlerden 10’una
arastirma bursu verilecek, bunun yaninda 6grenci ve arastirmacilar odiillerle tesvik
edilecektir.

Performans Hedefi

Verilen

1 |arastirmabursu| 6 3 3 0 0 0 3 Makul
sayis1/y1l/Adet
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YiI/Donem 2016
idare Ad1 Destek Hizmetleri Miidiirliigii
BT Basili ve gorsel kurum yayinlariin sayisl arlearak plan donerfn icinde 125
yayin yapilacak ve bu yayinlarin daha genis kitlelere ulagsmasi saglanacaktir.
Yilsonu Gergceklesme
Sira Performans | Hedef | Gergeklesme . . LIV . .. .| Gergeklesme
Gostergeleri | (a) Tahmini L Ue (ILUg} g | g | Kiimilatif|  pyrymy
(b) AYUK [ AyBk |\ o [aynk|  ©
Yapilan yayin
1 s liAls: 25 29 6 4 7 12 29 Basarilt
Yayimlanan
Atatiirk
2 | Aragtirma 2 2 0 0 3 1 4 Basarili
Merkezi Dergisi
sayis1/y1l/Adet
Atatiirk
Aragtirma
3 | Merkezi Dergisi | 2.000 2.000 0 0 |3.000 | 1.000 4.000 Basarilt
bask1
sayisi/Adet
Ucretsiz kurum
yaynlarinin
4 | ulastirildig 474 200 53 70 31 38 192 Makul
adres
sayisi/Adet
Yi1l/Dénem 2016
Idare Ad1 Bilimsel Calismalar Miidiirliigii

Atatiirk, Atatiirkcii Diisiince ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kurulus ve gelisim
siirecinin tiim diinyaya tanitilmasi amaciyla mevcut yayimnlardan her yil 4
(dort) adedi yabanci dillerde yayimlanacak, Atatiirk’iin “Nutuk”u yaygin
kullanilan dillere terciimesi yapilip basilacaktir.

Performans Hedefi

Hede Yilsonu Gerg¢eklesme
Sira Performans | * "™ | Gergeklesm Loe W | 0|1V, Kimi Gergeklesme
Gostergeleri e Tahmini 1 U¢ | ¢ () () |atif Durumu
(a) Aynk| B¢ | Us | Ue [ lati
(b) Aylk  Aylik | Aylik| (c)
Yabanci
1 dlller € 3 2 0 0 0 0 0 Basarisiz
cevrilen yayin
sayisi/y1l/Adet
Sapma .. . e . .
Nedeni Ceviri Kol Komisyonu feshedildiginden yabanci dillere yayin ¢evirisi yapilamamuigtir.
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Yil/Donem 2016

idare Ad1 Bilimsel Calismalar Miidiirliigii

Yurt i¢i ve/veya yurt disinda, Atatiirk, Atatiirk¢ii diisince ve Tirkiye
Performans Hedefi Cumhuriyeti’nin kurulugs ve gelisim siirecinin anlagilmasina, tanitilmasina
yonelik her yil 30 adet bilimsel ve kiiltiirel etkinlik gerceklestirilecektir.

Yilsonu Gergceklesme
Sira Performans | Hedef | Gerceklesme . 1. | 1. IV, . .. .. Gergeklesme
Gostergeleri | (a) | Tahmini | LUe ' o @ go | g Kimilatf — pyeymy
(b) AYIK| \ ik | Ayiik | Ay | ©
Gergeklestirilecek
1 | bilimsel etkinlik 11 9 0 3 0 4 7 Basarili
say1s1/y1l/Adet
Gergeklestirilecek
2 | Konferans 7 4 1 0 1 1 3 Basarili
sayis1/y1l/Adet
VIII. Uluslararasi
Atatiirk Kongresi
3 | bildiri kitabinin 2016 2016 X Basarili
yayimlanma
tarihi
Yi1l/Dénem 2016
Idare Adi Bilimsel Cahismalar Miidiirliigii

Yurt i¢i ve/veya yurt disinda, Atatiirk, Atatiirk¢ii diisiince ve Tiirkiye
Performans Hedefi | Cumhuriyeti’nin kurulug ve gelisim siirecinin tanitilmasina katki yapacak bilimsel
ve kiiltiirel etkinliklere katilim ve destek saglanacaktir.

Yilsonu Gergeklesme
Sira Performans | Hedef Gergeklesme | TR .. . Gergeklesme
Gostergeleri | () Tahmini | I U¢ Ue | U¢ | Ue Kiimiilatif Durumu
(b) AYUK| \ ik | Ayik [ aynk|  ©
Desteklenecek
1 |etkinlik 1 1 0 0 0 0 0 Basarisiz
sayisi/Adet
Atatiirk ve Eseri
hakkinda
gerceklestirilen
2 |radyo ve 5 5 0 0 0 0 0 Basarisiz
televizyon
programlari
sayist/yil/Adet

58



‘E’ K 2016 FAALIYET RAPORU

avans

idare Ad1 Bilimsel Calismalar Miidiirliigii

Kurum Kiitiiphanesi ve arsivi, kaynak niteligindeki bilgi ve belgelerle

PRI (126 ET zenginlestirilecek ve bunlara erisim kolaylastirilacaktir.

Arsivdeki bilgi
ve belgelerin

1 toplama gore
elektronik ortama
aktarilma
orani/Yiizde

100 70 0 0 0 0 0 Basarisiz

Kurum
kiitiiphanesinin

2 zenginlestirilmesi
icin ayrilan
kaynak miktar1
(TL)/TL

15.000 15.000 0 0 0 0 0 Basarisiz

Idare Adx Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Teknolojik altyapt ve donanmim gelistirilecek ve e-devlet kapsamindaki

FETRIMIETS [IEEET uygulamalar yayginlastirilacaktir.

Yillik

teknolojik
donanim ve
1 |altyapt 100 100 20 30 25 25 100 Bagarili
gereksiniminin
kargilanma
orani/Yiizde
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avans

idare Ad1 Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii

Merkezin insan kaynaklar1 kapasitesi gii¢lendirilecek, personel motivasyonu ve

Performans Hedefi verimliligi artirnlacaktir.

Personelin egitim
ihtiyaglarinin
belirlenme
sikligi/y1l/Adet

1 1 1 0 0 0 1 Basarili

Hizmet i¢i egitim
2 icin ayrilan
kaynak miktart:
TL/y1/TL

Calisan
memnuniyeti
anketi uygulanma
sikligi/y1l/Adet

9.000 7.000 2.000 | 2.000 | 2.000 | 3.000 | 9.000 Bagarili

1 1 1 0 0 0 1 Basaril

Idare Ad1 Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Kurum Kaynaklarmin etkin kullanilmasi igin planli ¢alisma diizenine siireklilik

Performans Hedefi kazandirilacaktir.

I¢ kontrol
sisteminin Kamu
I¢ Kontrol
Standartlarina

2016 2016 X X X X X Basarili

uyumunun
saglanma tarihi
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Idare Ad1 Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Atatiirk Arastirma Merkezi Arsivi igin diinya arsivlerinden toplanan Atatiirk ile

PRSI - ETEr ilgili belgelerin yayina hazirlanmasi gergeklestirilecektir.

Ulkelerin
ulusal

arsivlerinden
saglanan
Atatiirk ile
ilgili

belgelerden & 30 0 0 0 0 0 Basarisiz
segme
yapilanlarin
yayima hazir
hale getirilme
orani/Yiizde

Sapma Nedeni Mevcut belge fotokopilerinin tasnifi yapilamadigindan bu asamaya geg¢ilememistir.
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3-Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Performans esasli biitceleme, Kamu idarelerinin ana fonksiyonlarini, bu fonksiyonlarin
yerine getirilmesi sonucunda gergeklestirilecek amag ve hedeflerini belirleyen, kaynaklarin bu
ama¢ ve hedefler dogrultusunda tahsisini ve kullanilmasini saglayan, performans 6l¢iimii
yaparak ulasilmak istenen hedeflere ulasilip ulagilamadigini degerlendiren ve sonuglar
raporlayan bir biitceleme sistemidir. Performans esasli biitcelemenin temel unsulari; stratejik
plan, performans programi ve faaliyet raporudur.

Merkezimiz tarafindan 2013-2017 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan ve bu g¢ercevede
2016 yili performans programini hazirlamis ve 2016 yili Faaliyet Raporumuz performans
degerlendirilmesine yer verilmistir. 2016 yili Performans Programimiz da yer alan; 12
performans hedefi, 21 performans gostergesi 3’er aylik donemler itibariyle e-biitce izleme ve
degerlendirme modiilii iizerinden takip edilmistir. Yil igerisinde izlemeye tabi tutulan
performans gostergeleri, hedefe ulasma derecesine gore degerlendirilmis ve asagidaki grafige
yansitilmistir.

Performans Sonuglar1 Tablosunda;

Gergeklesme durumu %75’in {izerinde olanlar Basarili, %50-%75 arasinda olanlar
Makul, %50°nin altinda olanlar Basarisiz olarak degerlendirilmistir.

Performans Programinda yer alan 21 performans gostergesinden 12 gdstergede
istenilen hedefin gerceklestigi, 2 gostergede hedefin gergeklesebilir diizeyde oldugu, 7
gostergede hedeflerin istenilen diizeyde gergeklesmedigi belirlenmistir.

Beklenen diizeyde gerceklesmenin olmadig1 gostergeler i¢in sorumlu birimlerce sapma
nedenleri belirlenmistir. Sapma nedenleri degerlendirildiginde stratejik planda belirlenmis
olan performans gostergelerinin daha nesnel, Olgiilebilir olmasi ve ihtiyaclara gore revize
edilmesi gerektigi gozlenmistir. Bu sayede performans gostergelerindeki sapmalarin asgari

diizeye indirilmesi saglanacaktir.

m Basarih
Makul

M Basarisiz

Performans Gostergelerinin Hedefe Ulasma Diizeyi

62



2016 FAALIYET RAPORU

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

2013-2017 yillarim1  kapsayan Atatiirk Arastirma Merkezi Stratejik  Plani
hazirlanmistir. Bu kapsamda 2016 yilina ait Performans Programi hazirlanarak, 2016 yil

boyunca izleme ve degerlendirme yapilmistir.

Stratejik Plandaki amag¢ ve hedefler ile performans programinda yer alan hedefler ve
sorumlu birimler arasinda baglanti saglanmistir. Performans hedefleri ile bu hedeflerin
izlenmesi ic¢in belirlenen performans gostergeleri ise izleme ve degerlendirme siirecinin
temelini olusturmaktadir. izleme 3’er aylik donemlerle birimler tarafindan Strateji Gelistirme
Miidiirliigiine gonderilen performans gostergesi gerceklesme degerlerinin e-biitge sistemine
girisi iizerinden yapilmaktadir. Degerlendirme ise yil sonunda hedeflenen gosterge degerinin

y1l sonunda gergeklesen gosterge degerinin karsilagtirilmasidir.

Degerlendirme kapsaminda performans gostergesinin kaynagi, sonu¢ analizi,
hedeflenen degerden sapma varsa nedeni ve s6z konusu sapma ile ilgili 6niimiizdeki donemde
alinacak onlemler tespit edilmektedir. Izleme ve degerlendirme kapsaminda belirlenen

sonuglar ilgili y1l idare faaliyet raporuyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

63



2016 FAALIYET RAPORU

IV. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITE

Atatiirk Arastirma Merkezi’nin giicli ve zayif yonleri maddeler halinde asagida
belirtilmistir.

a)  Ustiinliikler

1.  Kurumun, akademisyenler arasinda yiiksek bir sayginliga sahip olmasi.

2. Yakin Donem tarihi ile ilgili konularda Tiirkiye’nin 6nemli arastirma ve yayin
kurumu olmas.

3. Kurumun uluslararas1 6l¢ekte sayginliga sahip olmasi, yurt i¢i ve yurt digindaki
ilgili kuruluglarla is birligi ve esgiidiimiin gii¢lii olmasi.

4.  Kurum yaymlarinin akademik kurumlarda referans olarak aliniyor olmasi.

5. Uluslararas: diizeyde, biiyiik etkinlikler yapabilme yetki ve kabiliyetine sahip
olunmasi.

6.  Kurumun karar alma ve uygulama siireclerinin hizli olmasi.

7. Calisanlarin dinamik, etkin ve katilimci bir yapiya sahip olmasi

8.  Calisanlarin gerek kurumsal gerekse kisisel diizeyde, yetersizlik ve eksiklerinin
farkinda olmas.

9.  Kurum calisanlarinin kurumla kendilerini 6zdeslestirmis olmasi.

b) Zayifhiklar

1.  Yayma ve tanmitim gorevini yerine getirme agisindan radyo, TV vb. iletisim
olanaklarindan yararlanilmamasi.

2.  Arastirma ¢alismalarina yonelik desteklerin yetersiz kalmasi.

3. Kamuoyunda Kurumun kendini yeterli 6l¢iide tanitamamas.

4.  Hizmet igi egitimlerinin ve oryantasyon ¢alismalarinin yetersiz kalmasi.

5. Kiitiiphane ve arsiv hizmetlerinde yeterli gelisme saglanamamasi, belgelerin

korunmasina yonelik kosullarin yetersiz olmasi.
V. ONERI VE TEDBIRLER

Kurumumuz fiziki kapasitesinin yetersiz olusu, kiralik bir binada olmas: kiitiiphane ve

arsiv gibi 6nemli hizmetlerin sunulmasinda yetersiz kalmaktadir.
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V1. EKLER

EK-1 Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve 1yi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Ankara, 27/02/2017

Prof. Dr. Mehmet Ali BEYHAN

Baskan
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EK-2 Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani
Mali hizmetler birim yo6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda tiist yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin 2016 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ankara, 27/02/2017

Aynur KOKSOY

Strateji Gelistirme Miidiirii
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